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Özet
Mevsim etkilerinden arındırılmış verilere göre 2026 yılı ikinci çeyreğinde istihdam bir önceki çeyreğe kıyasla 155 bin kişilik artışla 32 milyon 479 bin seviyesine yükselirken işsiz sayısı 84 bin azalmış, bunun sonucunda işgücü 71 bin kişi artmıştır. İşsizlik oranı yüzde 8,2'den yüzde 7,9'a gerilemiştir. Bu çeyrekte düşüş yalnızca işgücünden çıkışları değil, istihdamdaki artışı da yansıtmaktadır.
Mevsim etkilerinden arındırılmış verilere göre 2026 yılı ikinci çeyreğinde bir önceki çeyreğe kıyasla kadın istihdamı 88 bin, erkek istihdamı ise 67 bin artmıştır. Kadın işgücü 13 bin, erkek işgücü ise 58 bin kişi genişlemiştir. Bunun sonucunda kadın işsizlik oranı 0,7 puan azalarak yüzde 10,3'e, erkek işsizlik oranı ise 0,1 puan azalarak yüzde 6,7'ye gerilemiştir.
Yıllık karşılaştırmaya göre 2025 yılı ikinci çeyreğine kıyasla toplam istihdam neredeyse değişmemiş (32 milyon 479 bin düzeyinde sabit kalmıştır), işsiz sayısı ise 233 bin azalmıştır. Sonuç olarak işgücü yıldan yıla 233 bin kişi daralmıştır. 2025 yılı boyunca ve 2026 ikinci çeyreği kapsayan son altı çeyrekte işgücünde ortalama yıllık azalma yaklaşık 218 bin, yani yüzde 0,6'dır. Bu tablo, çeyreklik bazda görülen toparlanmaya karşın işsizlik oranındaki yıllık gerilemenin büyük ölçüde istihdam artışından değil işgücünden çıkışlardan kaynaklandığına işaret etmektedir. 
İstihdam sektörel açıdan incelendiğinde tarım (yüzde -1,7) ve sanayi (yüzde -3,1) istihdamının yıldan yıla düştüğü, inşaat istihdamının da uzun süredir ilk kez (yüzde -0,1) gerilediği, yalnızca hizmetler sektöründe sınırlı bir artış (yüzde 1,5) olduğu görülmektedir.
Mevsim etkilerinden arındırılmış genç (15-24 yaş) işsizlik oranı bir önceki çeyreğe kıyasla 1 puan azalarak yüzde 13,9 olmuştur. Genç kadın işsizlik oranı 1 puan azalarak yüzde 19,3'e inerken, genç kadın istihdam oranı da yüzde 25,6'dan yüzde 27'ye yükselmiştir. Genç erkek işsizlik oranı ise 1,2 puan azalışla yüzde 11 olmuştur.
Bütünleşik işsizlik oranı, 2026 yılı ikinci çeyreğinde yüzde 20,0 olarak gerçekleşmiştir. Kadınlarda oran yüzde 29,9, erkeklerde ise yüzde 14,1 olmuş; kadın ve erkek arasındaki fark geçen yıla kıyasla 16 puandan 15,8 puana gerilemiştir.
Mevsim etkilerinden arındırılmamış verilere göre eğitim düzeyi kırılımında mesleki veya teknik lise mezunları dışındaki tüm gruplarda işsizlik oranı bir önceki çeyreğe kıyasla gerilemiştir. Lise altı grubunda düşüş belirgindir (yüzde 8,4'ten yüzde 7,1'e). İşsizlik yalnızca mesleki veya teknik lise mezunlarında yükselmiştir (yüzde 8,8'den yüzde 9'a).
Çeyrekten çeyreğe görülen toparlanma, son dönemlerde gözlenen işgücü daralmasının geçici olabileceğine işaret etse de yıllık bazda işgücü hacminin hâlâ daralıyor olması Türkiye işgücü piyasasındaki yapısal zayıflama riskinin sürdüğünü göstermektedir. Çalışabilir nüfusun artmaya devam ettiği ve ekonomik büyümenin pozitif seyrettiği Türkiye'de, işgücü hacminin yıldan yıla küçülüyor olması hala yakından izlenmesi gereken bir gelişmedir.
İşgücü Daralmasında Çeyrekten Çeyreğe Toparlanma
Mevsim etkilerinden arındırılmış verilere göre 2026 yılının ikinci çeyreğinde istihdamdaki kişi sayısı bir önceki çeyreğe kıyasla 155 binlik artışla 32 milyon 479 bin seviyesine yükselirken işsiz sayısı 84 bin azalmış, sonuçta işgücünde 71 bin artış yaşanmıştır (Şekil 1, Tablo 1). Çeyrekten çeyreğe istihdam değişimi yüzde 0,5’tir. 2026’nın ilk çeyreğinde görülen istihdamda daralma 2026 ikinci çeyrekte artışa dönmüştür.
Şekil 1: Mevsim etkilerinden arındırılmış işgücü göstergeleri (bin kişi)  

Kaynak: TÜİK, Betam
Grafikte sağ eksen işsizlik değerlerini, sol eksen ise istihdam ve işgücü değerlerini göstermektedir.
Mevsim etkilerinden arındırılmış işgücü göstergelerinde yıllık değişimler incelendiğinde 2023 itibarıyla istihdam artışlarında ciddi bir yavaşlama olduğu gözlemlenmektedir. 2024 yılına kıyasla ise 2025’te kimi çeyrekte istihdamın kimi çeyrekte işsiz sayısının azalması işgücünün her çeyrekte bir yıl öncesine göre azalması ile sonuçlanmıştır (Şekil 2, Tablo 1). 2025 yılı boyunca ve 2026 ikinci çeyreği kapsayan son altı çeyrekte işgücünde ortalama yıllık azalma 218 bindir, yaklaşık yüzde 0,6. 2026 ikinci çeyrekte de devam eden istihdam azalırken işsiz sayısının da azalması sonucu işgücünde azalma olgusunu işgücü piyasasının daralması olarak betimleyebiliriz. Bu ancak ekonomik krizlerde görülen bir durumdur. COVID-19 pandemisi sırasında da bu tür bir daralma durumu büyük çapta yaşanmıştır. Bir de nüfusu hızla yaşlanan ülkelerin işgücü piyasalarında görülebilir, tabi dışardan göç almıyorsa. Oysa Türkiye çalışabilir nüfusun artmaya devam ettiği bir ülkedir. Ayrıca ekonomik büyümenin çok yüksek olmasa da pozitif olduğu bir dönem söz konusudur (2025’te %3,6). 2026’nın ikinci çeyreğinde de işgücü, çeyreklik bazda artmış görünse de, yıllık olarak azalmıştır. Bu üzerinde durulması gereken bir gelişmedir. İşsizlik oranında değişimler de bu ortamda yanıltıcı bir iyileşme sinyali vermektedir. İşsizlik oranlarının son bir yıldır düşüyor olması istihdamda artış nedeniyle değil işgücünden çıkışlar nedeniyle gerçekleşmiştir (Tablo 1). 
Şekil 2: Mevsim etkilerinden arındırılmış işgücü göstergelerinde yıllık değişimler (%) 

Kaynak: TÜİK, Betam
Her İki Cinsiyette İşgücünde Artış 
Mevsim etkilerinden arındırılmış verilere göre 2026 yılının ikinci çeyreğinde manşet işsizlik oranı bir önceki çeyreğe kıyasla 0,3 puan düşerek yüzde 7,9 olmuştur. Bu dönemde kadın istihdamı 88 bin artarken kadın işsiz sayısı da 75 bin kişi azalmıştır. Bunun sonucunda kadın işsizlik oranı 0,7 puan azalarak yüzde 10,3 olmuştur. Erkek işsizlik oranı, istihdamda 67 binlik artış, işsiz sayısında ise 9 binlik azalış sonucu 2026 yılının ilk çeyreğine kıyasla azalarak yüzde 6,7 olmuştur. Önceki çeyreğe kıyasla kadın işgücünde 13 binlik, erkek işgücünde ise 58 binlik artış kaydedilmiştir (Şekil 3, Tablo 2).
Şekil 3: Mevsim etkilerinden arındırılmış manşet işsizlik oranları (%)
Kaynak: TÜİK, Betam

İstihdam Artışı Bütünleşik Oranı Düşürdü
Mevsim etkilerinden arındırılmış verilere göre 2026 yılı ikinci çeyreğinde 2025 yılının ikinci çeyreğine kıyasla potansiyel işgücünü de hesaba katan bütünleşik işsizlik oranında 0,3 puanlık bir düşüş görülmüştür. Erkeklerde bütünleşik işsizlik oranı aynı dönemde 14,2'den 14,1'e gerilemiştir. Kadınlarda ise bu oran 30,2'den 29,9'a gerileyerek 0,3 puanlık bir düşüş kaydetmiştir (Şekil 4, Tablo 3). Böylece kadın ve erkek bütünleşik işsizlik oranları arasındaki fark 16,0 puandan 15,8 puana gerilemiştir. 
Şekil 4: Mevsim etkilerinden arındırılmış işsiz ve potansiyel işgücünü hesaba katan bütünleşik işsizlik oranları (%)

Kaynak: TÜİK, Betam
2026 ikinci çeyrekte işgücünde görülen toparlanma sinyalleri potansiyel işgücüne de yansımıştır (Şekil 2). İşgücü piyasasına geri dönen bireylerin bir kısmı uygun koşul oluştuğunda işgücüne geri döneceklerini belirten potansiyel işgücünden bireylerdendir. Dolayısıyla potansiyel işgücünde düşüş işgücünde artışlara eşlik etmektedir. Bu dönemde kadın istihdamı erkek istihdamına göre daha fazla artmış, kadın potansiyel işsizlik oranı da düşmüştür. 
Sanayide Daralma Derinleşiyor
Mevsim etkilerinden arındırılmış yıldan yıla sektörel değişimi gösteren verilere göre istihdam 2026 2. çeyrekte de hizmetler dışında tüm sektörlerde düşmüştür. Tarım istihdamı geçen yıla kıyasla yüzde 1,7 oranında azalırken, sanayide de yüzde 3,1 oranında bir düşüş gerçekleşmiştir. 2026’ya kadar tüm çeyreklerde yıldan yıla artış gösteren inşaat istihdamı 2026’da düşüşe geçmiş, 2026 2. çeyrekte ise yüzde 0,1 oranında düşmüştür (Şekil 5).
2023’te başlayan durgunluk sanayide istihdam artışlarını son iki yıldır neredeyse sıfırlamıştı. 2025 yılındaki düşüşlerin 2026’da artarak sürmesi sanayi sektörü için sorun teşkil etmektedir. 2023 sonrası yavaş bir ivmeyle de olsa artış gösteren inşaat ve hizmet sektörlerinde ise 2025 ilk çeyrekte istihdam artışı tamamen durmuştu. 2025’in devam eden çeyreklerinde inşaat ve hizmetlerde görülen toparlanma 2026’nın ilk çeyreğinde tamamen sıfırlanmış hatta son yıllarda istihdam artışında belirleyici rol oynayan inşaat sektöründe 2026’nın ilk iki çeyreğinde eksiye düşmüştür (Şekil 5).
Hizmetler sektörü yıllık bazda artışını sürdürmekle birlikte bu artışın ivmesi belirgin biçimde yavaşlamıştır. Buna karşın 2026’nın ikinci çeyreğinde az da olsa pozitif bir eğilimle yıldan yıla artış görülen tek sektör yüzde 1,5 ile hizmetler olmuştur. Çeyrekten çeyreğe değişime bakıldığında ise hizmetlerde yüzde 1,3’lük bir artış ile birlikte tarım (yüzde 0,2 artış) ve inşaatta (yüzde 1,1 artış) da artışlar gözlenmiştir.  Sanayide ise çeyrekten çeyreğe yüzde 1,9’luk bir düşüşle gerileme derinleşmektedir.
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Şekil 5: Mevsim etkilerinden arındırılmış sektörel istihdam değişimleri (yıldan yıla - %)[footnoteRef:3] [3:  Tarımda toplam istihdam değişimi cinsiyet kırılımındaki değişimlerden daha anlamlı olduğu için sadece toplam değişim değerlerine yer verilmiştir. İnşaatta ise kadın istihdamı çok düşük olduğundan sadece büyük çoğunluğu erkeklerden oluşan toplam istihdam değişimi tercih edilmiştir.] 


Kaynak: TÜİK, Betam
Gençlerde İşsizlik İstihdam Artışıyla Birlikte Düşüyor
Mevsim etkilerinden arındırılmış genç (15-24 yaş arası) işsizlik oranı bir önceki çeyreğe kıyasla yüzde 1 puan düşerek 13,9 olmuştur. Genç işsizlik oranı erkeklerde 1,2 puan azalarak yüzde 11’e, kadınlarda ise 1 puan azalarak yüzde 19,3’e düşmüştür (Tablo 5). Genç kadın ve genç erkek işsizlik oranındaki düşüşler istihdam artışı ile beraber gerçekleşmiştir. İstihdam oranı genç kadınlarda yüzde 25,6’dan 27’ye, genç erkeklerde ise  52,2’den yüzde 52,8’e yükselmiştir (Tablo 5). 
Şekil 6: Mevsim etkilerinden arındırılmış genç kadın-erkek işsizlik oranları (15-24 yaş) 
Kaynak: TÜİK, Betam
Yıllık değerlendirmeye göre 2025 2. çeyrekte genç erkek işsizliği yüzde 12 iken bir yıl sonra yüzde 11’e düşmüş, buna karşılık genç kadın işsizlik oranı yüzde 23,4’ten yüzde 19,3’e gerilemiştir. Böylece kadın ve erkek işsizliği arasındaki fark 11,4 yüzde puandan 8,3 puana düşmüştür (Şekil 6). 
Mesleki/Teknik Lise Dışında İşsizlik Tüm Eğitim Gruplarında Azaldı
Mevsim etkilerinden arındırılmamış verilere göre bir önceki çeyreğe kıyasla 2026 ikinci çeyrekte mesleki ve teknik lise mezunları dışındaki eğitim gruplarında işsizlik düşmüştür.[footnoteRef:4] Lise altı grubun işsizlik oranında yüzde 8,4’ten 7,1’e, lise grubunda ise 10,9’dan 8,9’a belirgin düşüşler olurken, yükseköğretim mezunlarında işsizlik yüzde 7,8’den yüzde 7,4’e gerilemiştir. Mesleki veya teknik lise mezunlarında ise işsizlik yüzde 8,8’den 9’a yükselmiştir. Cinsiyete göre alt gruplarda ise mesleki veya teknik lise mezunları dışında tek artış yükseköğretim grubunda erkeklerde görülmüştür. Yükseköğretim mezunu erkeklerde işsizlik oranı 0,5 puanlık artışla yüzde 6,1 olurken, kadınlarda 1,6 puanlık belirgin azalışla yüzde 9,2 olmuştur.  Yükseköğretim grubundaki genel düşüşü de, kadınlardaki iyileşme sağlamıştır. [4:  TÜİK bu serileri 2014’e kadar geriye götürmediği için serilerin mevsimsellikten arındırılması mümkün değildir. Öte yandan mevsim etkilerinden arındırılmış verilere göre işsizlik oranı artarken arındırılmamış verilerde azalması (yüzde 8,6’dan 8,2’ye) ve bunun sonucunda tüm eğitim seviyelerinde işsizlik oranının azalması şaşırtıcı gelebilir. Bu paradoksun nedeni kıştan (yılın ilk üç ayı) bahara (ikinci üç ay) bazı sektörlerde ve faaliyet kollarında mevsimsel olarak istihdamın artıyor olmasıdır. ] 

Şekil 7: Farklı eğitim düzeylerinde işsizlik oranları

Kaynak: TÜİK, Betam

Tablo 1: Mevsim etkilerinden arındırılmış temel işgücü göstergeleri[footnoteRef:5] [5:  Hücrelerdeki veriler arasındaki farklar yuvarlamadan kaynaklanmaktadır.] 

	 
	 
	İşgücü
	İstihdam
	İşsiz
	İşsizlik Oranı

	2018
	I
	31.878
	28.712
	3.165
	9,9

	
	II
	32.135
	28.755
	3.380
	10,5

	
	III
	32.432
	28.816
	3.616
	11,1

	
	IV
	32.354
	28.412
	3.942
	12,2

	2019
	I
	32.465
	27.999
	4.465
	13,8

	
	II
	32.540
	28.071
	4.469
	13,7

	
	III
	32.494
	27.939
	4.554
	14,0

	
	IV
	32.515
	28.167
	4.349
	13,4

	2020
	I
	31.379
	27.349
	4.031
	12,8

	
	II
	29.737
	25.698
	4.039
	13,6

	
	III
	30.831
	26.754
	4.076
	13,2

	
	IV
	31.052
	27.036
	4.015
	12,9

	2021
	I
	32.086
	27.980
	4.106
	12,8

	
	II
	32.342
	28.318
	4.024
	12,4

	
	III
	32.932
	29.112
	3.820
	11,6

	
	IV
	33.509
	29.801
	3.708
	11,1

	2022
	I
	33.751
	30.029
	3.722
	11,0

	
	II
	34.362
	30.718
	3.645
	10,6

	
	III
	34.206
	30.775
	3.432
	10,0

	
	IV
	34.912
	31.337
	3.576
	10,2

	2023
	I
	34.886
	31.415
	3.471
	9,9

	
	II
	34.903
	31.538
	3.365
	9,6

	
	III
	34.891
	31.688
	3.203
	9,2

	
	IV
	34.982
	31.917
	3.066
	8,8

	2024
	I
	35.692
	32.535
	3.156
	8,8

	
	II
	35.693
	32.587
	3.107
	8,7

	
	III
	35.640
	32.536
	3.105
	8,7

	
	IV
	35.771
	32.696
	3.075
	8,6

	2025
	I
	35.554
	32.639
	2.915
	8,2

	
	II
	35.511
	32.479
	3.032
	8,5

	
	III
	35.498
	32.502
	2.995
	8,4

	
	IV
	35.504
	32.556
	2.948
	8,3

	2026
	I
	35.207
	32.324
	2.883
	8,2

	
	II
	35.278
	32.479
	2.799
	7,9

	
	III
	 
	
	
	 

	
	IV
	 
	 
	 
	 


Kaynak: TÜİK, Betam


Tablo 2: Mevsim etkilerinden arındırılmış cinsiyet ayrımında işgücü göstergeleri[footnoteRef:6] [6:  Hücrelerdeki veriler arasındaki farklar yuvarlamadan kaynaklanmaktadır.] 

	 
	 
	Toplam istihdam
	Toplam işsiz
	İşsizlik oranı, genel
	Kadın istihdam
	Kadın işsiz
	İşsizlik oranı, kadın
	Erkek istihdam
	Erkek işsiz
	İşsizlik oranı, erkek

	2018
	I
	28.712
	3.165
	9,9
	9.006
	1.348
	13,0
	19.706
	1.817
	8,4

	
	II
	28.755
	3.380
	10,5
	9.036
	1.414
	13,5
	19.720
	1.966
	9,1

	
	III
	28.816
	3.616
	11,1
	9.034
	1.468
	14,0
	19.782
	2.148
	9,8

	
	IV
	28.412
	3.942
	12,2
	8.994
	1.505
	14,3
	19.419
	2.437
	11,1

	2019
	I
	27.999
	4.465
	13,8
	8.957
	1.745
	16,3
	19.043
	2.720
	12,5

	
	II
	28.071
	4.469
	13,7
	8.959
	1.758
	16,4
	19.112
	2.711
	12,4

	
	III
	27.939
	4.554
	14,0
	8.907
	1.763
	16,5
	19.032
	2.792
	12,8

	
	IV
	28.167
	4.349
	13,4
	8.943
	1.724
	16,2
	19.224
	2.625
	12,0

	2020
	I
	27.349
	4.031
	12,8
	8.535
	1.506
	15,0
	18.814
	2.524
	11,8

	
	II
	25.698
	4.039
	13,6
	8.017
	1.372
	14,6
	17.681
	2.667
	13,1

	
	III
	26.754
	4.076
	13,2
	8.380
	1.473
	14,9
	18.374
	2.604
	12,4

	
	IV
	27.036
	4.015
	12,9
	8.247
	1.412
	14,6
	18.790
	2.603
	12,2

	2021
	I
	27.980
	4.106
	12,8
	8.638
	1.550
	15,2
	19.342
	2.556
	11,7

	
	II
	28.318
	4.024
	12,4
	8.774
	1.534
	14,9
	19.544
	2.490
	11,3

	
	III
	29.112
	3.820
	11,6
	9.201
	1.569
	14,6
	19.911
	2.252
	10,2

	
	IV
	29.801
	3.708
	11,1
	9.489
	1.542
	14,0
	20.313
	2.166
	9,6

	2022
	I
	30.029
	3.722
	11,0
	9.611
	1.530
	13,7
	20.419
	2.191
	9,7

	
	II
	30.718
	3.645
	10,6
	9.853
	1.578
	13,8
	20.865
	2.067
	9,0

	
	III
	30.775
	3.432
	10,0
	9.936
	1.466
	12,9
	20.839
	1.966
	8,6

	
	IV
	31.337
	3.576
	10,2
	10.239
	1.605
	13,6
	21.097
	1.971
	8,5

	2023
	I
	31.415
	3.471
	9,9
	10.233
	1.587
	13,4
	21.182
	1.884
	8,2

	
	II
	31.538
	3.365
	9,6
	10.276
	1.590
	13,4
	21.263
	1.774
	7,7

	
	III
	31.688
	3.203
	9,2
	10.335
	1.464
	12,4
	21.353
	1.739
	7,5

	
	IV
	31.917
	3.066
	8,8
	10.489
	1.386
	11,7
	21.427
	1.680
	7,3

	2024
	I
	32.535
	3.156
	8,8
	10.843
	1.438
	11,7
	21.693
	1.718
	7,3

	
	II
	32.587
	3.107
	8,7
	10.796
	1.423
	11,6
	21.791
	1.684
	7,2

	
	III
	32.536
	3.105
	8,7
	10.727
	1.477
	12,1
	21.808
	1.628
	6,9

	
	IV
	32.696
	3.075
	8,6
	10.831
	1.437
	11,7
	21.865
	1.639
	7,0

	2025
	I
	32.639
	2.915
	8,2
	10.810
	1.356
	11,1
	21.828
	1.560
	6,7

	
	II
	32.479
	3.032
	8,5
	10.755
	1.416
	11,6
	21.724
	1.617
	6,9

	
	III
	32.502
	2.995
	8,4
	10.731
	1.375
	11,4
	21.772
	1.620
	6,9

	
	IV
	32.556
	2.948
	8,3
	10.698
	1.350
	11,2
	21.858
	1.598
	6,8

	2026
	I
	32.324
	2.883
	8,2
	10.613
	1.306
	11,0
	21.711
	1.577
	6,8

	
	II
	32.479
	2.799
	7,9
	10.701
	1.231
	10,3
	21.778
	1.568
	6,7

	
	III
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	IV
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Kaynak: TÜİK, Betam
Tablo 3: Mevsim etkilerinden arındırılmış potansiyel işgücü göstergeleri
	 
	 
	Toplam 
İşgücü
	Toplam 
Potansiyel
İşgücü
	Bütünleşik
İşsizlik 
Oranı, 
Toplam
	Kadın 
İşgücü
	Kadın 
Potansiyel
İşgücü
	Bütünleşik
İşsizlik 
Oranı, 
Kadın
	Erkek 
İşgücü
	Erkek 
Potansiyel
İşgücü
	Bütünleşik
İşsizlik 
Oranı, 
Erkek

	2018
	I
	31.877
	1.862
	14,9
	10.354
	1.046
	21,0
	21.523
	794
	11,7

	
	II
	32.135
	1.615
	14,8
	10.450
	1.002
	21,1
	21.686
	596
	11,5

	
	III
	32.432
	1.629
	15,4
	10.502
	1.065
	21,9
	21.930
	575
	12,1

	
	IV
	32.354
	1.632
	16,4
	10.499
	1.032
	22,0
	21.856
	620
	13,6

	2019
	I
	32.464
	1.849
	18,4
	10.702
	1.084
	24,0
	21.763
	746
	15,4

	
	II
	32.540
	1.693
	18,0
	10.717
	1.056
	23,9
	21.823
	635
	14,9

	
	III
	32.493
	1.662
	18,2
	10.670
	1.034
	23,9
	21.824
	646
	15,3

	
	IV
	32.516
	1.667
	17,6
	10.667
	1.008
	23,4
	21.849
	662
	14,6

	2020
	I
	31.380
	2.510
	19,3
	10.041
	1.415
	25,5
	21.338
	1.086
	16,1

	
	II
	29.737
	3.855
	23,5
	9.389
	1.983
	29,5
	20.348
	1.892
	20,5

	
	III
	30.830
	3.339
	21,7
	9.853
	1.950
	29,0
	20.978
	1.402
	17,9

	
	IV
	31.051
	4.015
	22,9
	9.659
	2.363
	31,4
	21.393
	1.691
	18,6

	2021
	I
	32.086
	3.740
	21,9
	10.188
	2.170
	30,1
	21.898
	1.575
	17,6

	
	II
	32.342
	3.368
	20,7
	10.308
	1.912
	28,2
	22.034
	1.428
	16,7

	
	III
	32.932
	2.920
	18,8
	10.770
	1.748
	26,5
	22.163
	1.179
	14,7

	
	IV
	33.509
	3.057
	18,5
	11.031
	1.827
	26,2
	22.479
	1.223
	14,3

	2022
	I
	33.751
	2.959
	18,2
	11.141
	1.794
	25,7
	22.610
	1.161
	14,1

	
	II
	34.363
	2.961
	17,7
	11.431
	1.759
	25,3
	22.932
	1.189
	13,5

	
	III
	34.207
	3.006
	17,3
	11.402
	1.811
	24,8
	22.805
	1.175
	13,1

	
	IV
	34.913
	2.842
	17,0
	11.844
	1.700
	24,4
	23.068
	1.126
	12,8

	2023
	I
	34.886
	2.963
	17,0
	11.820
	1.788
	24,8
	23.066
	1.170
	12,6

	
	II
	34.903
	3.279
	17,4
	11.866
	1.964
	25,7
	23.037
	1.319
	12,7

	
	III
	34.891
	3.472
	17,4
	11.799
	2.111
	25,7
	23.092
	1.395
	12,8

	
	IV
	34.983
	3.611
	17,3
	11.875
	2.242
	25,7
	23.107
	1.381
	12,5

	2024
	I
	35.691
	3.698
	17,4
	12.281
	2.332
	25,8
	23.411
	1.381
	12,5

	
	II
	35.694
	4.095
	18,1
	12.219
	2.510
	26,7
	23.475
	1.572
	13,0

	
	III
	35.641
	4.330
	18,6
	12.204
	2.674
	27,9
	23.436
	1.660
	13,1

	
	IV
	35.771
	4.795
	19,4
	12.268
	2.987
	29,0
	23.504
	1.832
	13,7

	2025
	I
	35.554
	4.941
	19,4
	12.166
	3.038
	28,9
	23.388
	1.935
	13,8

	
	II
	35.511
	5.241
	20,3
	12.171
	3.237
	30,2
	23.341
	1.978
	14,2

	
	III
	35.497
	5.232
	20,2
	12.106
	3.290
	30,3
	23.392
	1.954
	14,1

	
	IV
	35.504
	5.140
	19,9
	12.048
	3.191
	29,8
	23.456
	1.931
	13,9

	2026
	I
	35.207
	5.350
	20,3
	11.919
	3.352
	30,5
	23.288
	1.987
	14,1

	
	II
	35.278
	5.321
	20,0
	11.932
	3.333
	29,9
	23.346
	2.007
	14,1

	
	III
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	IV
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Kaynak: TÜİK, Betam
Tablo 4: Mevsim etkilerinden arındırılmış kadın ve erkek sektörel istihdam (Bin kişi)
	 
	 
	ERKEK
	KADIN

	 
	 
	Toplam
	Tarım
	Sanayi
	İnşaat
	Hizmetler
	Toplam
	Tarım
	Sanayi
	İnşaat
	Hizmetler

	2018
	I
	19.706
	2.977
	4.235
	2.072
	10.423
	9.006
	2.407
	1.367
	94
	5.138

	
	II
	19.720
	2.953
	4.279
	1.989
	10.499
	9.036
	2.380
	1.368
	90
	5.198

	
	III
	19.782
	2.921
	4.418
	1.877
	10.566
	9.034
	2.327
	1.365
	82
	5.259

	
	IV
	19.419
	2.887
	4.325
	1.747
	10.459
	8.994
	2.285
	1.368
	65
	5.274

	2019
	I
	19.043
	2.870
	4.042
	1.602
	10.528
	8.957
	2.252
	1.350
	80
	5.275

	
	II
	19.112
	2.849
	4.167
	1.520
	10.577
	8.959
	2.247
	1.383
	70
	5.260

	
	III
	19.032
	2.846
	4.227
	1.441
	10.519
	8.907
	2.255
	1.348
	57
	5.248

	
	IV
	19.224
	2.854
	4.435
	1.440
	10.495
	8.943
	2.251
	1.334
	65
	5.293

	2020
	I
	18.814
	2.707
	4.247
	1.453
	10.407
	8.535
	1.911
	1.356
	60
	5.208

	
	II
	17.681
	2.868
	4.036
	1.249
	9.527
	8.017
	1.902
	1.264
	79
	4.773

	
	III
	18.374
	2.892
	4.109
	1.552
	9.820
	8.380
	1.933
	1.300
	73
	5.075

	
	IV
	18.790
	2.868
	4.311
	1.590
	10.021
	8.247
	1.862
	1.359
	66
	4.959

	2021
	I
	19.342
	2.981
	4.515
	1.712
	10.134
	8.638
	2.048
	1.440
	74
	5.075

	
	II
	19.544
	2.877
	4.600
	1.649
	10.418
	8.774
	2.050
	1.478
	83
	5.164

	
	III
	19.911
	2.871
	4.681
	1.665
	10.694
	9.201
	2.063
	1.520
	92
	5.527

	
	IV
	20.313
	2.884
	4.862
	1.676
	10.890
	9.489
	2.026
	1.609
	90
	5.764

	2022
	I
	20.419
	2.812
	4.907
	1.684
	11.015
	9.611
	2.044
	1.632
	84
	5.850

	
	II
	20.865
	2.854
	5.055
	1.737
	11.219
	9.853
	2.044
	1.714
	94
	6.000

	
	III
	20.839
	2.803
	4.936
	1.754
	11.347
	9.936
	1.984
	1.695
	95
	6.161

	
	IV
	21.097
	2.761
	4.996
	1.822
	11.518
	10.239
	2.036
	1.738
	88
	6.377

	2023
	I
	21.182
	2.722
	5.050
	1.835
	11.574
	10.233
	1.952
	1.786
	99
	6.396

	
	II
	21.263
	2.735
	5.041
	1.870
	11.616
	10.276
	1.903
	1.786
	104
	6.482

	
	III
	21.353
	2.773
	4.885
	1.941
	11.755
	10.335
	1.915
	1.717
	95
	6.607

	
	IV
	21.427
	2.712
	4.875
	1.970
	11.870
	10.489
	1.900
	1.756
	100
	6.733

	2024
	I
	21.693
	2.757
	4.948
	2.027
	11.960
	10.843
	2.010
	1.786
	117
	6.930

	
	II
	21.791
	2.806
	4.924
	2.027
	12.034
	10.796
	2.038
	1.760
	121
	6.877

	
	III
	21.808
	2.746
	4.979
	2.027
	12.056
	10.727
	2.003
	1.751
	106
	6.867

	
	IV
	21.865
	2.837
	4.979
	2.053
	11.996
	10.831
	1.965
	1.833
	104
	6.928

	2025
	I
	21.828
	2.730
	4.999
	2.072
	12.027
	10.810
	1.923
	1.752
	115
	7.020

	
	II
	21.724
	2.668
	4.917
	2.081
	12.058
	10.755
	1.874
	1.679
	128
	7.074

	
	III
	21.772
	2.684
	4.876
	2.113
	12.099
	10.731
	1.849
	1.572
	131
	7.178

	
	IV
	21.858
	2.694
	4.903
	2.082
	12.180
	10.698
	1.802
	1.628
	137
	7.131

	2026
	I
	21.711
	2.660
	4.884
	2.040
	12.126
	10.613
	1.795
	1.627
	142
	7.050

	
	II
	21.778
	2.675
	4.809
	2.079
	12.215
	10.701
	1.791
	1.580
	127
	7.203

	
	III
	 
	
	
	
	 
	 
	
	
	
	 

	
	IV
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Kaynak: TÜİK, Betam

Tablo 5: Mevsim etkilerinden arındırılmış 15-24 yaş grubu istihdam ve işsizlik oranları 
	 
	 
	İstihdam Oranı
	İşsizlik Oranı

	 
	 
	 Toplam
	Kadın
	 Erkek
	Toplam
	Kadın
	Erkek

	2018
	I
	35,3
	23,7
	46,5
	18,3
	23,6
	15,5

	
	II
	35,5
	23,8
	46,8
	19,1
	24,2
	16,3

	
	III
	35,8
	24,0
	47,3
	20,1
	24,6
	17,7

	
	IV
	34,5
	23,1
	45,5
	22,8
	27,3
	20,3

	2019
	I
	33,7
	23,7
	43,3
	25,4
	29,6
	22,9

	
	II
	33,7
	23,7
	43,5
	24,9
	28,8
	22,7

	
	III
	32,5
	22,0
	42,7
	26,0
	31,4
	23,0

	
	IV
	32,2
	21,6
	42,4
	24,8
	30,8
	21,4

	2020
	I
	31,2
	21,7
	40,5
	23,5
	26,9
	21,7

	
	II
	28,9
	18,3
	39,1
	24,7
	29,8
	22,1

	
	III
	29,5
	19,1
	39,4
	25,1
	30,9
	22,1

	
	IV
	29,7
	19,3
	39,6
	25,3
	30,2
	22,8

	2021
	I
	30,7
	19,9
	40,9
	25,2
	31,3
	21,9

	
	II
	31,8
	21,0
	42,1
	23,3
	28,0
	20,9

	
	III
	32,7
	21,7
	43,2
	21,4
	27,6
	18,1

	
	IV
	33,6
	22,3
	44,5
	21,1
	27,7
	17,6

	2022
	I
	33,7
	21,9
	45,1
	20,4
	25,9
	17,5

	
	II
	34,8
	22,8
	46,2
	20,0
	26,1
	16,8

	
	III
	35,1
	23,2
	46,5
	19,0
	24,5
	16,0

	
	IV
	37,3
	24,5
	49,5
	19,1
	25,5
	15,7

	2023
	I
	36,9
	24,4
	48,8
	19,3
	26,8
	15,2

	
	II
	37,3
	25,3
	48,6
	17,8
	23,4
	14,7

	
	III
	37,7
	25,5
	49,3
	16,6
	21,7
	13,9

	
	IV
	38,4
	25,8
	50,3
	16,2
	21,9
	13,1

	2024
	I
	39,0
	26,5
	50,8
	16,1
	21,0
	13,5

	
	II
	39,0
	25,7
	51,5
	16,3
	21,2
	13,7

	
	III
	39,5
	25,9
	52,3
	16,4
	23,7
	12,6

	
	IV
	39,0
	27,0
	52,3
	16,1
	23,3
	12,1

	2025
	I
	39,0
	27,0
	53,2
	15,1
	22,6
	11,0

	
	II
	39,0
	26,2
	52,8
	15,9
	23,4
	12,0

	
	III
	39,0
	26,8
	52,9
	15,3
	21,8
	11,8

	
	IV
	39,0
	26,8
	52,8
	15,1
	21,3
	11,8

	2026
	I
	39,0
	25,6
	52,2
	14,9
	20,3
	12,2

	
	II
	39,0
	27,0
	52,8
	13,9
	19,3
	11,0

	
	III
	 
	
	 
	 
	
	 

	
	IV
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Kaynak: TÜİK, Betam

Tablo 6: Eğitim ve Cinsiyet Kırılımında İşsizlik Oranları 
	Toplam

	
	

	 
	 
	Lise altı
	Lise
	Mesleki veya teknik lise
	Yükseköğretim
	

	2024
	I
	8,7
	11,8
	9,6
	9,0
	

	
	II
	7,4
	11,3
	9,9
	7,9
	

	
	III
	6,9
	10,9
	9,8
	10,3
	

	
	IV
	7,2
	10,3
	9,1
	9,5
	

	2025
	I
	7,5
	10,7
	9,9
	8,7
	

	
	II
	7,4
	10,5
	9,4
	8,0
	

	
	III
	7,3
	10,2
	9,1
	9,1
	

	
	IV
	7,2
	10,6
	8,7
	8,3
	

	2026
	I
	8,4
	10,9
	8,8
	7,8
	

	
	II
	7,1
	8,9
	9,0
	7,4
	

	
	III
	 
	
	
	 
	

	
	IV
	 
	
	
	 
	

	Erkek
	

	
	

	 
	 
	Lise altı
	Lise
	Mesleki veya teknik lise
	Yükseköğretim
	

	2024
	I
	8,4
	8,9
	7,3
	6,5
	

	
	II
	7,1
	8,7
	7,7
	5,7
	

	
	III
	6,3
	8,5
	6,4
	6,4
	

	
	IV
	6,9
	8,1
	6,2
	6,1
	

	2025
	I
	7,4
	8,4
	7,5
	5,7
	

	
	II
	7,1
	8,4
	6,4
	5,6
	

	
	III
	6,6
	7,3
	6,9
	6,2
	

	
	IV
	6,8
	8,3
	6,0
	5,8
	

	2026
	I
	7,9
	8,9
	6,8
	5,6
	

	
	II
	6,9
	6,7
	6,8
	6,1
	

	
	III
	 
	
	
	 
	

	
	IV
	 
	
	
	 
	

	Kadın
	

	
	

	 
	 
	Lise altı
	Lise
	Mesleki veya teknik lise
	Yükseköğretim
	

	2024
	I
	9,2
	18,1
	16,5
	12,2
	

	
	II
	8,0
	17,4
	16,8
	11,0
	

	
	III
	8,2
	16,2
	19,7
	15,4
	

	
	IV
	7,9
	14,9
	17,8
	14,0
	

	2025
	I
	7,6
	16,0
	17,2
	12,5
	

	
	II
	7,9
	15,3
	18,4
	11,1
	

	
	III
	8,7
	16,6
	16,0
	13,0
	

	
	IV
	8,3
	15,7
	17,5
	11,6
	

	2026
	I
	9,8
	15,6
	15,4
	10,8
	

	
	II
	7,5
	13,7
	16,0
	9,2
	

	
	III
	 
	
	
	 
	

	
	IV
	 
	 
	 
	 
	


Kaynak: TÜİK, Betam

İşgücü	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	32494	32515	31379	29737	30831	31052	32086	32342	32932	33509	33751	34362	34206	34912	34886	34903	34891	34982	35692	35693	35640	35771	35554	35511	35498	35504	35207	35278	İstihdam	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	27939	28167	27349	25698	26754	27036	27980	28318	29112	29801	30029	30718	30775	31337	31415	31538	31688	31917	32535	32587	32536	32696	32639	32479	32502	32556	32324	32479	İşsiz (sağ eksen)	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	4554	4349	4031	4039	4076	4015	4106	4024	3820	3708	3722	3645	3432	3576	3471	3365	3203	3066	3156	3107	3105	3075	2915	3032	2995	2948	2883	2799	




İşgücü	

II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	2023	2024	2025	2026	6.2457485622410491	3.8685776752095227	4.1869348533229882	3.3628633225682201	1.5744135964146442	2.0025726480734374	0.20050412465627865	2.3103823883506278	2.2634157522276022	2.1466853916482762	2.2554456577668516	-0.38664126414882888	-0.5099039027260247	-0.39842873176206511	-0.7464146934667748	-0.97598019913371215	İstihdam	

II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	2023	2024	2025	2026	8.4751748004802607	5.7124209947787854	5.1541894567296396	4.6155383129641345	2.6694446253011264	2.9666937449228268	1.8508472412802757	3.5651758713990134	3.3261462362863847	2.6760918959858619	2.4407055800983803	0.31965575534040264	-0.33142050510939947	-0.10449963117777232	-0.42818693418155124	-0.96510309752137013	İşsiz	

II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	2023	2024	2025	2026	-9.4184890656063622	-10.157068062827225	-3.5598705501618122	-6.7436861902203118	-7.6817558299039783	-6.6724941724941722	-14.261744966442953	-9.0751944684528958	-7.6671619613670137	-3.059631595379332	0.29354207436399216	-7.6362484157160964	-2.413904087544255	-3.5426731078904994	-4.1300813008130079	-1.097770154373928	



Toplam işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	14	13.4	12.8	13.6	13.2	12.9	12.8	12.4	11.6	11.1	11	10.6	10	10.199999999999999	9.9	9.6	9.1999999999999993	8.8000000000000007	8.8000000000000007	8.6999999999999993	8.6999999999999993	8.6	8.1999999999999993	8.5	8.4	8.3000000000000007	8.1999999999999993	7.9	Kadın işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	16.5	16.2	15	14.6	14.9	14.6	15.2	14.9	14.6	14	13.7	13.8	12.9	13.6	13.4	13.4	12.4	11.7	11.7	11.6	12.1	11.7	11.1	11.6	11.4	11.2	11	10.3	Erkek işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	12.8	12	11.8	13.1	12.4	12.2	11.7	11.3	10.199999999999999	9.6	9.6999999999999993	9	8.6	8.5	8.1999999999999993	7.7	7.5	7.3	7.3	7.2	6.9	7	6.7	6.9	6.9	6.8	6.8	6.7	



Toplam bütünleşik işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	18.2	17.600000000000001	19.3	23.5	21.7	22.9	21.9	20.7	18.8	18.5	18.2	17.7	17.3	17	17	17.399999999999999	17.399999999999999	17.3	17.399999999999999	18.100000000000001	18.600000000000001	19.399999999999999	19.399999999999999	20.3	20.2	19.899999999999999	20.3	20	Kadın bütünleşik işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	23.9	23.4	25.5	29.5	29	31.4	30.1	28.2	26.5	26.2	25.7	25.3	24.8	24.4	24.8	25.7	25.7	25.7	25.8	26.7	27.9	29	28.9	30.2	30.3	29.8	30.5	29.9	Erkek bütünleşik işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	15.3	14.6	16.100000000000001	20.5	17.899999999999999	18.600000000000001	17.600000000000001	16.7	14.7	14.3	14.1	13.5	13.1	12.8	12.6	12.7	12.8	12.5	12.5	13	13.1	13.7	13.8	14.2	14.1	13.9	14.1	14.1	



Tarım

Toplam	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2023	2024	2025	2026	-2.9989868287740626	-2.3014256619144602	-3.727347611202636	-5.308289097590853	-2.0681011071652393	-3.8357306649989575	1.9679144385026739	4.4415696420871065	1.3011945392491469	4.0754389768046826	-2.3704636039437803	-6.2138728323699421	-4.5483259633607078	-6.3528431576754842	-4.275891706059304	-1.7169271406559543	



Sanayi

Toplam	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2023	2024	2025	2026	6.9516129032258061	4.064286818111575	4.5419788958556353	0.87162062343034419	-0.43733976775750266	-1.5295515295515296	-1.4921006436512581	-2.1089630931458698	1.9388064222962738	2.7296033780726887	0.25245025245025243	-1.331538001196888	-4.1901931649331354	-4.1250733998825604	-3.5550288846096874	-3.1084154662623198	Kadın	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2023	2024	2025	2026	11.513157894736842	8.0174021131137359	9.4362745098039209	4.2007001166861144	1.2979351032448379	1.0356731875719218	0	-1.4557670772676372	1.9801980198019802	4.3849658314350801	-1.9036954087346025	-4.6022727272727275	-10.222729868646487	-11.183851609383524	-7.134703196347032	-5.8963668850506252	Erkek	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2023	2024	2025	2026	5.4475539414654985	2.7560674619498151	2.9142041980843691	-0.27695351137487634	-1.0332252836304701	-2.421937550040032	-2.0198019801980198	-2.3209680618924815	1.9242579324462641	2.1333333333333333	1.0307194826192401	-0.14216084484159219	-2.068688491664993	-1.5264109258887326	-2.3004600920184037	-2.1964612568639414	



İnşaat

Toplam	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2023	2024	2025	2026	5.2961275626423694	8.1540203850509627	9.3891402714932131	7.751091703056769	10.113574905354245	8.3769633507853403	10.858324715615305	8.8145896656534948	4.7642436149312379	4.2028985507246377	2.0055970149253732	2.8398510242085662	5.2039381153305202	2.8280018544274457	-0.22862368541380887	-9.0538705296514255E-2	



Hizmetler

Toplam	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2023	2024	2025	2026	7.9279945749337282	7.4516632640807012	6.5457132692991822	5.1048260642313723	4.8837607814017252	3.9564124056999161	5.1196438508625484	4.4866836114487789	3.0552227426206295	1.7309036176960706	0.83112758073054527	1.1739820200951878	1.8707393119484226	2.0396301188903565	0.68252218197091408	1.4896508467489025	Kadın	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2023	2024	2025	2026	11.470960738194318	10.63497571131159	9.3333333333333339	8.0333333333333332	7.2390845641941244	5.5825623333856047	8.3489681050656657	6.0937982104288801	3.9352202209777509	2.8961829793554137	1.2987012987012987	2.8646212011051331	4.5289063637687494	2.9301385681293302	0.42735042735042733	1.823579304495335	Erkek	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2023	2024	2025	2026	6.1062277912848328	5.7667584940312215	5.0748978665456193	3.5386398074694716	3.5956640521723804	3.0560861260635526	3.3350613443926043	3.5984848484848486	2.5606125053168864	1.0614995787700083	0.56020066889632103	0.19943493435266743	0.35666887856668877	1.5338446148716238	0.82314791718633074	1.3020401393265881	



Toplam genç işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	26	24.8	23.5	24.7	25.1	25.3	25.2	23.3	21.4	21.1	20.399999999999999	20	19	19.100000000000001	19.3	17.8	16.600000000000001	16.2	16.100000000000001	16.3	16.399999999999999	16.100000000000001	15.1	15.9	15.3	15.1	14.9	13.9	Kadın genç işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	31.4	30.8	26.9	29.8	30.9	30.2	31.3	28	27.6	27.7	25.9	26.1	24.5	25.5	26.8	23.4	21.7	21.9	21	21.2	23.7	23.3	22.6	23.4	21.8	21.3	20.3	19.3	Erkek genç işsizlik oranı	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2020	2021	2022	2023	2024	2025	2026	23	21.4	21.7	22.1	22.1	22.8	21.9	20.9	18.100000000000001	17.600000000000001	17.5	16.8	16	15.7	15.2	14.7	13.9	13.1	13.5	13.7	12.6	12.1	11	12	11.8	11.8	12.2	11	



Lise altı

Toplam	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	7.3	7.8	8.6999999999999993	7.4	6.9	7.2	7.5	7.4	7.3	7.2	8.4	7.1	Kadın	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	8.6	9.1999999999999993	9.1999999999999993	8	8.1999999999999993	7.9	7.6	7.9	8.6999999999999993	8.3000000000000007	9.8000000000000007	7.5	Erkek	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	6.8	7.2	8.4	7.1	6.3	6.9	7.4	7.1	6.6	6.8	7.9	6.9	



Lise

Toplam	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	12	11.1	11.8	11.3	10.9	10.3	10.7	10.5	10.199999999999999	10.6	10.9	8.9	Kadın	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	18.899999999999999	16.600000000000001	18.100000000000001	17.399999999999999	16.2	14.9	16	15.3	16.600000000000001	15.7	15.6	13.7	Erkek	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	8.9	8.6999999999999993	8.9	8.6999999999999993	8.5	8.1	8.4	8.4	7.3	8.3000000000000007	8.9	6.7	



Mesleki veya teknik lise

Toplam	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	10.1	9.4	9.6	9.9	9.8000000000000007	9.1	9.9	9.4	9.1	8.6999999999999993	8.8000000000000007	9	Kadın	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	18	17.399999999999999	16.5	16.8	19.7	17.8	17.2	18.399999999999999	16	17.5	15.4	16	Erkek	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	7.4	6.7	7.3	7.7	6.4	6.2	7.5	6.4	6.9	6	6.8	6.8	



Yükseköğretim

Toplam	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	10.7	8.6	9	7.9	10.3	9.5	8.6999999999999993	8	9.1	8.3000000000000007	7.8	7.4	Kadın	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	15.6	11.9	12.2	11	15.4	14	12.5	11.1	13	11.6	10.8	9.1999999999999993	Erkek	
III	IV	I	II	III	IV	I	II	III	IV	I	II	2024	2025	2026	7	6.2	6.5	5.7	6.4	6.1	5.7	5.6	6.2	5.8	5.6	6.1	
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