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Yonetici Ozeti

istihdamda 149 bin kisilik, issiz sayisinda ise 95 binlik diisis isgiiciinii yaklasik 244 bin kisi azaltmis, bu nedenle genel
issizlik orani Ocaktan Subata 0,2 puan azalarak yizde 8,2 olmustur. Mevsim etkilerinden arindiriimis kadin issizlik
orani subatta istihdamda goriilen 101 bin kisilik ve issiz sayisinda gorilen 131 bin kisilik azalis sonucu yiizde 11,9’dan
ylzde 11’e dusmistir. Erkek issizlik orani ise ocaktan subata istihdamda 46 bin kisilik azalis, issizlerde ise 35 bin
kisilik artis sonucu ylizde 6,6’dan yilzde 6,7’ye yikselmistir. Kadin isglicii seviyesi 232 bin azalirken erkek isglicii
seviyesi 12 bin azalmistir. Bu gelismeler sonucunda issizlik oranlarindaki toplumsal cinsiyet farki Subatta 1 puan
gerileyerek 4,3 olmustur.

istihdamda ve issizlerde azalis

Mevsim etkilerinden arindirilmis verilere gore istihdam edilenlerin sayisi ocak ayindan subat ayina 149 bin kisilik
azalisla 32 milyon 314 bin olmustur. Subat ayinda issiz sayisi da 95 bin azalarak 2 milyon 886 bine gerilemistir.
Boylece 244 bin azalan isgiicii 35 milyon 200 bin seviyesindedir (Sekil 1, Tablo 1). issizlik orani, istihdamda azalmaya
ragmen issiz sayisinda azalma sonucu, ocak ayindan subat ayina 0,2 puan azalarak 8,2 olmustur.

Sekil 1 : Mevsim etkilerinden arindinimis isgiicii, istihdam ve igsizlik orani
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Potansiyel isgiiciinde artis

TUIK tarafindan agiklanan (i alternatif issizlik oraninin nasil hesaplandigi Kutu 1’de aciklanmaktadir. Alternatif issizlik
oranlari, “zamana bagli eksik istihdam, issizlerin biitlinlesik orani” ve “issiz ve potansiyel isglicliniin bitlinlesik orani”
olarak adlandiriimakta, ticlincii oran ise “atil isglicli orani” bu iki bittinlesik oranin bilesimi olarak hesaplanmaktadir.

Mevsim etkilerinden arindirilmis verilere gore “Genel issizlik oran1” subatta ylizde 8,2 olarak gerceklesirken
potansiyel isglicini de hesaba katan issizlik orani, potansiyel isgliciindeki 357 binlik artis sonucu ylizde 18,9’dan
ylzde 19,5e ylikselmistir. Zamana bagh eksik istihdami hesaba katan issizlik orani ise ocaktan Subata 0,4 puan
azalarak ylizde 18,4 olmustur. Son iki alternatif issizlik oraninin bilesiminden olusan issizlik orani ise ylizde 28,2’den
ylzde 28,4’e ylikselmistir (Sekil 2, Tablo 2).

Sekil 2 : Manset issizlik orani ve Alternatif issizlik Oranlari (%)
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Kadin ve erkek istihdaminda diisiis

Sekil 3'te mevsim etkilerinden arindirilmis kadin ve erkek issizlik oranlari verilmektedir. Ocaktan subata kadinlarda
istihdam seviyesi 101 bin azalirken, issiz sayisi 131 bin kisi azalmis, neticede isglicli 232 bin azalmistir. Kadin issizlik
orani isgliciindeki diislis sonucu ocaktan Subata 0,9 puan azalarak ylizde 11’e gerilemistir. Ocakta kadin istihdami 26
bin azalmis, kadin issizlik orani ise 0,5 puan artarak 11,9 olmustu. Erkek istihdami Subatta 46 bin azalirken issiz sayisi
35 bin artmis ve erkek issizlik orani 0,1 puan artarak ylzde 6,7 olmustur. Ocakta erkek istihdaminda 174 binlik bir
azalisla beraber issiz sayisinda 98 binlik azalis gerceklesmis, issizlik ylizde 6,6 olmustu. Bu gelismeler sonucunda
ocaktan subata issizlik oranlarindaki toplumsal cinsiyet farki 1 puan azalarak 4,3 puan olmustur.
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Kadin istihdam orani, istihdamdaki 101 binlik azalis sonucu yiizde 31,9’a, erkek istihdam orani da istihdamda 46 bin

kisilik azalsla ylizde 66’ya gerilemistir (Sekil 4).

tkilerinden arindirilmis kadin ve erkek istihdam oranlari (%)
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Tablo 1: Mevsim etkilerinden arindirilmig isgiicii gostergeleri (bin kisi) *

isgiicii istihdam issizlik I§Osr'az:::( Aylik Degisimler
Subat 22 33.555 30.004 3.551 10,6 isgiicii istihdam issizlik
Mart 22 33.830 30.057 3.773 11,2 275 53 222
Nisan 22 34.231 30.517 3.715 10,9 401 460 -58
Mayis 22 34.551 30.797 3.754 10,9 320 280 39
Haziran 22 34.315 30.823 3.491 10,2 -236 26 -263
Temmuz 22 33.872 30.421 3.452 10,2 -443 -402 -39
Agustos 22 34.355 30.968 3.387 9,9 483 547 -65
Eylul 22 34.432 30.949 3.483 10,1 77 -19 96
Ekim 22 34.611 31.046 3.566 10,3 179 97 83
Kasim 22 35.070 31.504 3.566 10,2 459 458
Arahk 22 35.080 31.478 3.602 10,3 10 -26 36
Ocak 23 35.066 31.675 3.391 9,7 -14 197 -211
Subat 23 34.658 31.213 3.445 9,9 -408 -462 54
Mart 23 34.731 31.231 3.500 10,1 73 18 55
Nisan 23 35.047 31.495 3.552 10,1 316 264 52
Mayis 23 35.100 31.752 3.347 9,5 53 257 -205
Haziran 23 34.581 31.349 3.233 9,3 -519 -403 -114
Temmuz 23 34.976 31.728 3.247 9,3 395 379 14
Agustos 23 34.965 31.745 3.220 9,2 -11 17 27
Eylul 23 34.827 31.664 3.162 9,1 -138 -81 -58
Ekim 23 34.746 31.777 2.968 8,5 -81 113 -194
Kasim 23 34.848 31.722 3.126 9,0 102 -55 158
Arahk 23 35.419 32.306 3.113 8,8 571 584 -13
Ocak 24 35.224 32.018 3.205 9,1 -195 -288 92
Subat 24 35.847 32.759 3.088 8,6 623 741 -117
Mart 24 35.673 32.573 3.100 8,7 174 -186 12
Nisan 24 35.560 32.481 3.078 8,7 -113 -92 -22
Mayis 24 36.093 33.048 3.045 8,4 533 567 -33
Haziran 24 35.546 32.283 3.264 9,2 -547 -765 219
Temmuz 24 35.588 32.433 3.155 8,9 42 150 -109
Agustos 24 35.849 32.783 3.066 8,6 261 350 -89
Eyliil 24 35.742 32.645 3.097 8,7 -107 -138 31
Ekim 24 35.890 32.739 3.151 8,8 148 94 54
Kasim 24 35.775 32.720 3.055 8,5 -115 -19 -96
Aralik 24 35.675 32.662 3.013 8,4 -100 -58 -42
Ocak 25 35.444 32.463 2.981 8,4 -231 -199 -32
Subat 25 35.200 32.314 2.886 8,2 -244 -149 -95
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Tablo 2: igsizlik ve Alternatif igsizlik Oranlari (%) Ve Seviyeleri (Bin) *

Zamana
Bagh Zamana .

esintik | issi Eksik Bagh | otansivel . Atil

ssizlik Igsiz istihdam Eksik Isguicu ve Pqtar]_SI_yeI isqiicii

Orani Sayisi S istihd Issizlerin Isgucii §Og Toplam

(%) | (Bin) | vm . stihdam | pisiinlesik|  (bin) rani
§s_|_zler|r_1 SeV|_yeS| Orani (%) (%)
Biitiinlesik | (bin)
Orani (%)

Subat 22 10,6 3.551 14,6 1.348 17,7 2.902 21,4 7.801
Mart 22 11,2 3.773 15,4 1.437 18,4 3.005 22,3 8.214
Nisan 22 10,9 3.715 14,4 1.214 18,2 3.075 21,5 8.004
Mayis 22 10,9 3.754 15,9 1.740 17,9 2.961 22,5 8.454
Haziran 22 10,2 3.491 13,8 1.244 17,0 2.822 20,4 7.558
Temmuz 22 10,2 3.452 15,2 1.697 18,1 3.271 22,7 8.419
Agustos 22 9,9 3.387 13,5 1.251 16,7 2.821 20,1 7.459
Eyliil 22 10,1 3.483 14,0 1.337 17,0 2.856 20,6 7.676
Ekim 22 10,3 3.566 14,4 1.418 16,8 2.703 20,6 7.687
Kasim 22 10,2 3.566 14,3 1.449 17,0 2.887 20,8 7.902
Aralik 22 10,3 3.602 14,9 1.625 17,0 2.845 21,3 8.072
Ocak 23 9,7 3.391 15,3 1.974 16,3 2777 21,5 8.143
Subat 23 9,9 3.445 16,0 2.100 17,4 3.130 22,9 8.675
Mart 23 10,1 3.500 15,1 1.744 17,3 3.033 22,0 8.278
Nisan 23 10,1 3.552 17,1 2.441 17,6 3.175 23,9 9.168
Mayis 23 9,5 3.347 15,8 2.199 16,9 3.1 22,7 8.656
Haziran 23 9,3 3.233 16,3 2.404 17,7 3.509 24,0 9.146
Temmuz 23 9,3 3.247 14,7 1.894 17,7 3.577 22,6 8.718
Agustos 23 9,2 3.220 15,2 2.095 17,7 3.607 23,2 8.922
Eylul 23 9,1 3.162 14,6 1.923 17,1 3.370 221 8.454
Ekim 23 8,5 2.968 13,7 1.792 16,8 3.449 21,5 8.209
Kasim 23 9,0 3.126 14,8 2.032 17,3 3.510 22,7 8.667
Aralk 23 8.8 3.113 16,3 2.660 17,7 3.835 24,5 9.608
Ocak 24 9,1 3.205 18,3 3.241 17,8 3.729 26,1 10.175
Subat 24 8,6 3.088 16,2 2.719 17,2 3.717 24,0 9.524
Mart 24 8,7 3.100 16,2 2.679 17,3 3.714 24,2 9.493
Nisan 24 8,7 3.078 19,8 3.963 17,4 3.764 27,5 10.805
Mayis 24 8,4 3.045 17,4 3.235 17,3 3.868 25,4 10.148
Haziran 24 9,2 3.264 20,2 3.916 19,5 4.556 29,3 11.736
Temmuz 24 8,9 3.155 18,0 3.251 18,6 4.256 26,7 10.662
Agustos 24 8,6 3.066 18,2 3.459 18,9 4.574 27,4 11.098
Eyliil 24 8,7 3.097 17,4 3.122 18,4 4.264 26,1 10.483
Ekim 24 8,8 3.151 18,6 3.525 19,2 4.629 27,9 11.304
Kasim 24 8,5 3.055 18,5 3.563 19,5 4.871 28,3 11.489
Aralik 24 8,4 3.013 18,4 3.551 19,3 4.798 28,0 11.363
Ocak 25 8,4 2.981 18,8 3.682 18,9 4.584 28,2 11.248
Subat 25 8,2 2.886 18,4 3.591 19,5 4.942 28,4 11.418
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Tablo 3: Mevsim etkilerinden arindiriimis kadin ve erkek genel isgiicii gostergeleri (bin)

Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Kadin | Kadin _Erkek |~ Erkek

isgiicti, | istihdam, | lssiz, isgiicti, | istihdam, | issiz, lsgucti/ | Istihdam /| Isglicti / | Istihdam /

Kadin Kadin Kadin Erkek Erkek Erkek 15+ 15+ 15+ 15+
Subat 22 11.133 9.597 1.536 22.422 20.407 2.015 34,2 29,5 70,4 64,1
Mart 22 11.061 9.546 1.516 22.769 20.511 2.258 34,0 29,3 71,5 64,4
Nisan 22 11.343 9.749 1.594 22.889 20.768 2121 34,8 29,9 71,7 65,1
Mayis 22 11.522 9.931 1.591 23.029 20.866 2.163 35,3 30,4 72,1 65,3
Haziran 22 11.430 9.872 1.557 22.885 20.951 1.934 35,0 30,2 71,5 65,5
Temmuz 22 11.241 9.762 1.479 22.631 20.659 1.972 34,4 29,9 70,7 64,5
Adustos 22 11.489 10.026 1.463 22.866 20.942 1.923 35,1 30,6 71,3 65,3
Eylll 22 11.509 10.032 1.476 22.923 20.917 2.007 35,1 30,6 71,4 65,2
Ekim 22 11.651 10.080 1.571 22.961 20.966 1.995 35,5 30,7 71,4 65,2
Kasim 22 11.977 10.414 1.563 23.093 21.090 2.003 36,5 31,7 71,8 65,5
Aralik 22 11.943 10.250 1.693 23.137 21.228 1.909 36,3 31,2 71,8 65,9
Ocak 23 11.796 10.203 1.593 23.271 21.472 1.799 35,8 31,0 72,1 66,6
Subat 23 11.902 10.352 1.550 22.756 20.861 1.895 36,1 31,4 70,5 64,6
Mart 23 11.662 10.071 1.591 23.069 21.160 1.909 35,4 30,6 71,4 65,5
Nisan 23 11.972 10.272 1.700 23.074 21.222 1.852 36,3 31,1 71,4 65,7
Mayis 23 11.915 10.350 1.565 23.184 21.402 1.782 36,1 31,4 71,7 66,2
Haziran 23 11.702 10.192 1.510 22.879 21.156 1.723 35,4 30,9 70,7 65,4
Temmuz 23 11.861 10.370 1.491 23.115 21.359 1.757 35,9 31,4 71,4 65,9
Agustos 23 11.880 10.388 1.492 23.085 21.357 1.728 35,9 31,4 71,2 65,9
Eylll 23 11.732 10.318 1.415 23.094 21.346 1.748 35,4 31,2 71,2 65,8
Ekim 23 11.781 10.455 1.326 22.965 21.323 1.642 35,6 31,6 70,7 65,7
Kasim 23 11.767 10.373 1.394 23.082 21.349 1.733 35,5 31,3 711 65,7
Aralik 23 12.102 10.653 1.450 23.317 21.653 1.663 36,5 32,1 71,7 66,6
Ocak 24 12.115 10.717 1.397 23.109 21.301 1.808 36,5 32,3 71,0 65,5
Subat 24 12.273 10.865 1.409 23.573 21.894 1.680 37,0 32,7 72,4 67,3
Mart 24 12.267 10.784 1.483 23.406 21.789 1.617 36,9 32,4 71,9 66,9
Nisan 24 12.144 10.755 1.389 23.416 21.727 1.689 36,5 32,3 71,9 66,7
Mayis 24 12.443 11.053 1.390 23.650 21.995 1.656 37,4 33,2 72,6 67,5
Haziran 24 12.128 10.617 1.511 23.418 21.666 1.753 36,4 31,9 71,8 66,4
Temmuz 24 12.197 10.686 1.511 23.391 21.747 1.644 36,6 32,1 71,7 66,6
Adustos 24 12.318 10.908 1.410 23.530 21.875 1.656 37,0 32,7 72,1 67,0
Eylil 24 12.264 10.768 1.495 23.478 21.877 1.602 36,8 32,3 71,9 67,0
Ekim 24 12.372 10.867 1.504 23.518 21.872 1.646 37,1 32,6 72,0 66,9
Kasim 24 12.180 10.760 1.420 23.595 21.961 1.634 36,5 32,2 72,2 67,2
Aralik 24 12.203 10.814 1.389 23.472 21.848 1.624 36,5 32,4 71,7 66,8
Ocak 25 12.244 10.788 1.456 23.200 21.674 1.526 36,6 32,3 70,9 66,2
Subat 25 12.012 10.687 1.325 23.188 21.628 1.561 35,9 31,9 70,8 66,0

Kaynak: TUIK, Betam




Kutu 1: Alternatif igsizlik Oranlari ile ilgili Tanimlar*

Zamana bagh eksik istihdam: Referans haftasinda istihdamda olan, esas isinde ve diger isinde/islerinde fiili olarak 40
saatten daha az sire ¢alismis olup, daha fazla siire ¢alismak istedigini belirten ve miimkiin oldugu taktirde daha fazla
calismaya baslayabilecek olan kisilerdir.

Potansiyel isgiicii: Referans haftasinda ne istihdamda ne de issiz olan galisma ¢agindaki kisilerden; is arayan fakat
kisa slre icerisinde isbasi yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadigi halde calisma istegi olan ve kisa sire
icerisinde isbasi yapabilecek durumda olan kisilerdir.

issiz: Referans dénemi icinde istihdam halinde olmayan kisilerden is aramak icin son dért hafta icinde aktif is arama
kanallarindan en az birini kullanmis ve 2 hafta icinde isbasi yapabilecek durumda olan kurumsal olmayan calisma
cagindaki tum kisiler issiz niifusa dahildir.

1) issizlik Orani = [issiz/isgiicii] * 100
2) Zamana bagh eksik istihdam ile igsizligin butiinlesik orani =
[(Zamana bagh eksik istihdamdaki kisiler + issizler) / isgiicii] * 100
3) issiz ve potansiyel isgiiciiniin biitiinlesik orani =
[(issiz + Potansiyel isgiicli) / (isglicti + Potansiyel isgiicii)] * 100
4) Atil isgiicii Orani =

[(Zamana Bagli Eksik istihdam + issiz + Potansiyel isgiicti) / (isglicii + Potansiyel isgiicii)] * 100

" Tanimlar ile ilgili daha detayl bilgiler su adresin Metaveri kisminda mevcuttur:
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Isgucu-Istatistikleri-Ocak-2021-37486 &dil=1




