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Yonetici Ozeti

istihdamda 54 bin kisilik, issiz sayisinda ise 39 binlik diists isgliciinii yaklasik 94 bin kisi azaltmis, bu nedenle genel
issizlik orani kasimdan araliga 0,1 puan azalarak ylizde 8,5 olmustur. Mevsim etkilerinden arindirilmis kadin issizlik
orani kasimda istihdamda gorilen 42 bin kisilik artis ve issiz sayisinda goriilen 26 bin kisilik dists sonucu yizde
11,7’den ylizde 11,4’e gerilemistir. Erkek issizlik orani ise kasimdan araliga istihdamda 96 bin kisilik, issizlerde ise 13
bin kisilik azals sonucu ylzde 6,9’da sabit kalmistir. Kadin isglicl seviyesi 16 bin artarken erkek isgiict seviyesi 109 bin
azalmistir. Bu gelismeler sonucunda issizlik oranlarindaki toplumsal cinsiyet farki aralikta 0,3 puan azalarak 4,5 puan
olmustur.

istihdamda ve issizlerde diisiis

Mevsim etkilerinden arindiriimis verilere gore istihdam edilenlerin sayisi kasimdan araliga 54 bin kisilik azalsla 32
milyon 718 bin olmustur. Aralik ayinda igsiz sayisi ise 39 bin azalarak 3 milyon 26 bine gerilemistir. Boylece 94 bin
azalan isgiicii 35 milyon 743 bin seviyesindedir (Sekil 1, Tablo 1). issizlik orani kasimdan araliga 0,1 puan azalarak 8,5
olmustur.

Sekil 1 : Mevsim etkilerinden arindirilmig isgiicii, istihdam ve igsizlik orani
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Potansiyel isgiiclinii hesaba katan issizlik oraninda artis

TUIK tarafindan agiklanan ii¢ alternatif issizlik oraninin nasil hesaplandigi Kutu 1’de agiklanmaktadir. Alternatif issizlik
oranlari, “zamana bagh eksik istihdam ve issizlerin biitlinlesik orani” ve “issiz ve potansiyel isgliciiniin bitinlesik orani”
olarak adlandirilmakta, G¢lnci oran ise “atil isglicli oran1” bu iki biitiinlesik oranin bilesimi olarak hesaplanmaktadir.

Mevsim etkilerinden arindiriimis verilere gore “Genel igsizlik orani” aralikta ylizde 8,5 olarak gergeklesirken potansiyel
isgliciinl de hesaba katan issizlik orani, potansiyel isgliclindeki 76 binlik artis sonucu ylzde 19,4’ten ylizde 19,5’e
yikselmistir. Zamana bagh eksik istihdami hesaba katan issizlik orani ise kasimdan araliga 0,1 puan diserek ylzde
18,4’e gerilemistir. Son iki alternatif issizlik oraninin bilesiminden olusan issizlik orani ise ylizde 28,2 seviyesinde sabit
kalmistir (Sekil 2, Tablo 2).

Sekil 2 : Manset issizlik orani ve Alternatif issizlik Oranlari (%)
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Kadin istihdaminda artis ve erkek istihdaminda diisis

Sekil 3'te mevsim etkilerinden arindirilmis kadin ve erkek issizlik oranlari verilmektedir. Kasimdan araliga kadinlarda
istihdam seviyesi 42 bin artarken, issiz sayisi 26 bin kisi azalmis, neticede isglici 16 bin artmistir. Kadin issizlik orani
kasimdan araliga 11,7’den 11,4’e gerilemistir. Aralikta da kadin istihdami 42 bin artmis, kadin issizlik orani ise 0,4 puan
azalarak 11,7 olmustu. Erkek istihdami aralikta 96 bin azalirken issiz sayisi 13 bin azalmis ve erkek issizlik orani
degismeyerek ylzde 6,9 olmustur. Kasimda erkek istihdaminda 112 binlik bir artisla beraber issiz sayisinda 13 binlik
azals gerceklesmis, issizlik orani ylizde 7’den yiizde 6,9’a diismusti. Bu gelismeler sonucunda kasimdan araliga issizlik
oranlarindaki toplumsal cinsiyet farki 0,3 puan azalarak 4,5 puan olmustur.
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Kadin istihdam orani, istihdamdaki 42 binlik artis sonucu ylizde 32,4’e ylikselirken, erkek istihdam orani da istihdamda

96 bin kisilik azalisla ylizde 66,9’a diismustir (Sekil 4).

Mevsim etkilerinden arindirilmis kadin ve erkek istihdam oranlari (%)

Sekil 4
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Tablo 1: Mevsim etkilerinden arindirilmig isgiicii gostergeleri (bin kisi) *

isgiicii istihdam issizlik testzlik Aylik Degigimler

Aralik 21 33.731 30.018 3.713 11,0 isgiicii istihdam igsizlik
Ocak 22 33.828 30.062 3.767 11,1 97 44 54
Subat 22 33.564 29.973 3.590 10,7 -264 -89 -177
Mart 22 33.823 30.050 3.774 11,2 259 77 184
Nisan 22 34.269 30.542 3.727 10,9 446 492 A7
Mayis 22 34.570 30.795 3.775 10,9 301 253 48
Haziran 22 34.344 30.842 3.502 10,2 -226 47 273
Temmuz 22 33.839 30.386 3.453 10,2 -505 -456 -49
Agustos 22 34.340 30.965 3.376 9,8 501 579 =77
Eylil 22 34.465 30.998 3.467 10,1 125 33 91
Ekim 22 34.571 31.023 3.548 10,3 106 25 81
Kasim 22 35.088 31.529 3.559 10,1 517 506 11
Aralk 22 35.072 31.473 3.599 10,3 -16 -56 40
Ocak 23 35.093 31.706 3.387 9,7 21 233 -212
Subat 23 34.640 31.170 3.471 10,0 -453 -536 84
Mart 23 34.692 31.198 3.494 10,1 52 28 23
Nisan 23 35.104 31.546 3.559 10,1 412 348 65
Mayis 23 35.039 31.683 3.356 9,6 -65 137 -203
Haziran 23 34.630 31.390 3.240 9,4 -409 -293 -116
Temmuz 23 34.972 31.725 3.248 9,3 342 335 8
Agustos 23 34.926 31.714 3.212 9,2 -46 -11 -36
Eyliil 23 34.834 31.681 3.153 9,1 -92 -33 -59
Ekim 23 34.782 31.824 2.959 8,5 -52 143 -194
Kasim 23 34.889 31.761 3.128 9,0 107 -63 169
Aralik 23 35.408 32.290 3.118 8,8 519 529 -10
Ocak 24 35.323 32.119 3.205 91 -85 -171 87
Subat 24 35.720 32.623 3.097 8,7 397 504 -108
Mart 24 35.647 32.561 3.086 8,7 -73 -62 -11
Nisan 24 35.595 32.518 3.077 8,6 52 -43 -9
Mayis 24 35.965 32.920 3.046 8,5 370 402 -31
Haziran 24 35.602 32.331 3.272 9,2 -363 -589 226
Temmuz 24 35.591 32.435 3.156 8,9 -11 104 -116
Agustos 24 35.771 32.711 3.060 8,6 180 276 -96
Eyliil 24 35.789 32.696 3.093 8,6 18 -15 33
Ekim 24 35.924 32.775 3.149 8,8 135 79 56
Kasim 24 35.837 32.772 3.065 8,6 -87 -3 -84
Aralik 24 35.743 32.718 3.026 8,5 -94 -54 -39
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Tablo 2: igsizlik ve Alternatif igsizlik Oranlari (%) Ve Seviyeleri (Bin) *

Zamana
Bag_l' Zamfma Potansiyel

issizlik issi ] E_kS|k Bagll isqiici pPotansivel | A!:.Il )

ssizli ssiz sgiicii ve | Potansiye

Orani | Sayisi Istihdam | Eksik issizlerin isgiicii Isgucu Toplam

@) | @) | e | S0NdAM Bitiniesik|  (bin) | O™
§s_|_zler|r_\ Seviyesi Orani (%) (%)
Butinlesik | (bin)
Orani (%)

Kasim 21 11,2 3.715 15,4 1.410 18,2 2.863 22,1 7.988
Aralik 21 11,0 3.713 15,2 1.414 18,6 3.146 22,5 8.273
Ocak 22 11,1 3.767 15,4 1.443 18,7 3.147 22,6 8.357
Subat 22 10,7 3.590 14,8 1.377 18,1 3.034 21,8 8.002
Mart 22 11,2 3.774 15,4 1.435 18,5 3.047 22,3 8.256
Nisan 22 10,9 3.727 14,4 1.208 18,1 3.023 21,4 7.958
Mayis 22 10,9 3.775 16,0 1.756 17,7 2.848 22,4 8.379
Haziran 22 10,2 3.502 13,8 1.237 17,0 2.815 20,4 7.555
Temmuz 22 10,2 3.453 15,2 1.691 18,1 3.262 22,7 8.406
Agustos 22 9,8 3.376 13,5 1.260 16,5 2.743 19,9 7.379
Eylul 22 10,1 3.467 13,9 1.324 16,6 2.703 20,2 7.494
Ekim 22 10,3 3.548 14,3 1.396 16,7 2.671 20,5 7.615
Kasim 22 10,1 3.559 14,3 1.459 16,9 2.853 20,8 7.871
Aralk 22 10,3 3.599 14,8 1.592 17,1 2.893 21,4 8.084
Ocak 23 9,7 3.387 15,2 1.947 16,7 2.969 21,9 8.304
Subat 23 10,0 3.471 16,1 2.106 17,8 3.278 23,3 8.856
Mart 23 10,1 3.494 151 1.744 17,4 3.078 22,0 8.316
Nisan 23 10,1 3.559 17,0 2.409 17,5 3.132 23,8 9.100
Mayis 23 9,6 3.356 15,9 2.215 16,7 2.996 22,6 8.567
Haziran 23 9,4 3.240 16,3 2.405 17,7 3.511 24,0 9.156
Temmuz 23 9,3 3.248 14,7 1.893 17,7 3.575 22,6 8.716
Agustos 23 9,2 3.212 15,2 2.097 17,5 3.515 23,0 8.824
Eyliil 23 9,1 3.153 14,6 1.933 16,7 3.198 21,8 8.284
Ekim 23 8,5 2.959 13,7 1.806 16,6 3.375 21,3 8.140
Kasim 23 9,0 3.128 14,8 2.036 17,3 3.516 22,6 8.680
Aralik 23 8,8 3.118 16,3 2.654 17,9 3.922 24,6 9.694
Ocak 24 9,1 3.205 18,3 3.259 18,3 3.989 26,6 10.453
Subat 24 8,7 3.097 16,3 2.725 17,6 3.871 24,4 9.693
Mart 24 8,7 3.086 16,2 2.689 17,4 3.773 24,2 9.548
Nisan 24 8,6 3.077 19,8 3.971 17,3 3.725 27,4 10.773
Mayis 24 8,5 3.046 17,5 3.248 17,2 3.792 25,3 10.086
Haziran 24 9,2 3.272 20,2 3.920 19,5 4.559 29,3 11.751
Temmuz 24 8,9 3.156 18,0 3.250 18,6 4.255 26,7 10.662
Agustos 24 8,6 3.060 18,2 3.450 18,7 4.464 27,3 10.974
Eylil 24 8,6 3.093 17,3 3.098 17,9 4.036 25,7 10.227
Ekim 24 8,8 3.149 18,5 3.497 19,0 4.539 27,7 11.185
Kasim 24 8,6 3.065 18,5 3.565 19,4 4.823 28,2 11.453
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Tablo 3: Mevsim etkilerinden arindinimig kadin ve erkek genel igsgiicii géstergeleri (bin)

Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Kadin | Kadin | Erkek | Erkek
isgiict, | Istihdam, | Issiz, isgticti, | Istihdam, | ligsiz, | lsguct/ |lIstihdam/ | lsguct/ | lIstindam/
Kadin Kadin Kadin Erkek Erkek Erkek 15+ 15+ 15+ 15+

Aralik 21 11.143 9.643 1.500 22.588 20.375 2.213 34,4 29,7 71,1 64,2
Ocak 22 11.206 9.689 1.516 22.623 20.372 2.251 34,5 29,8 71,2 64,1
Subat 22 11.122 9.592 1.530 22.442 20.382 2.060 34,2 29,5 70,5 64,0
Mart 22 11.002 9.490 1.512 22.821 20.560 2.261 33,8 29,2 71,6 64,5
Nisan 22 11.359 9.767 1.593 22.909 20.775 2.134 34,9 30,0 71,8 65,1
Mayis 22 11.509 9.920 1.589 23.061 20.874 2.187 35,3 30,4 72,2 65,3
Haziran 22 11.453 9.898 1.555 22.891 20.944 1.947 35,1 30,3 71,6 65,5
Temmuz 22 11.219 9.742 1.478 22.620 20.644 1.976 34,3 29,8 70,6 64,5
Agustos 22 11.480 10.019 1.461 22.860 20.945 1.915 35,1 30,6 71,3 65,3
Eylal 22 11.535 10.060 1.475 22.930 20.938 1.992 35,2 30,7 71,4 65,2
Ekim 22 11.669 10.099 1.570 22.902 20.924 1.979 35,6 30,8 71,2 65,1
Kasim 22 12.002 10.437 1.565 23.086 21.092 1.994 36,5 31,8 71,7 65,5
Aralik 22 11.935 10.237 1.698 23.137 21.237 1.900 36,3 31,1 71,8 65,9
Ocak 23 11.845 10.228 1.617 23.248 21.478 1.770 36,0 31,1 72,1 66,6
Subat 23 11.852 10.313 1.539 22.788 20.856 1.932 36,0 31,3 70,6 64,6
Mart 23 11.632 10.047 1.586 23.060 21.151 1.909 35,3 30,5 71,4 65,5
Nisan 23 12.000 10.302 1.698 23.104 21.243 1.861 36,4 31,2 71,5 65,7
Mayis 23 11.845 10.284 1.560 23.194 21.399 1.795 35,9 31,2 71,7 66,2
Haziran 23 11.731 10.224 1.507 22.898 21.166 1.732 35,5 31,0 70,7 65,4
Temmuz 23 11.863 10.374 1.489 23.109 21.351 1.758 35,9 31,4 71,3 65,9
Agustos 23 11.837 10.348 1.489 23.089 21.366 1.723 35,8 31,3 71,2 65,9
Eylil 23 11.762 10.348 1.414 23.072 21.333 1.740 35,5 31,3 71,1 65,8
Ekim 23 11.812 10.486 1.326 22.971 21.338 1.633 35,7 31,7 70,8 65,7
Kasim 23 11.796 10.401 1.396 23.092 21.360 1.732 35,6 31,4 71,1 65,8
Aralik 23 12.114 10.658 1.456 23.293 21.632 1.662 36,5 32,1 71,7 66,5
Ocak 24 12.193 10.763 1.431 23.130 21.356 1.774 36,7 32,4 71,1 65,7
Subat 24 12.189 10.796 1.393 23.530 21.826 1.704 36,7 32,5 72,3 67,1
Mart 24 12.259 10.786 1.473 23.388 21.775 1.613 36,9 32,5 71,8 66,9
Nisan 24 12.173 10.791 1.382 23.422 21.727 1.695 36,6 32,4 71,9 66,7
Mayis 24 12.313 10.933 1.381 23.652 21.987 1.665 37,0 32,9 72,6 67,5
Haziran 24 12.168 10.660 1.508 23.434 21.670 1.764 36,5 32,0 71,9 66,4
Temmuz 24 12.216 10.706 1.510 23.375 21.729 1.646 36,7 32,1 71,6 66,6
Agustos 24 12.235 10.828 1.407 23.536 21.883 1.653 36,7 32,5 72,1 67,0
Eylll 24 12.302 10.805 1.497 23.487 21.891 1.597 36,9 32,4 71,9 67,0
Ekim 24 12.409 10.902 1.507 23.515 21.873 1.642 37,2 32,7 71,9 66,9
Kasim 24 12.212 10.787 1.425 23.625 21.985 1.640 36,6 32,3 72,2 67,2
Aralik 24 12.228 10.829 1.399 23.516 21.889 1.627 36,6 32,4 71,9 66,9

Kaynak: TUIK, Betam




Kutu 1: Alternatif issizlik Oranlari ile ilgili Tanimlar!

Zamana bagh eksik istihdam: Referans haftasinda istihdamda olan, esas isinde ve diger isinde/islerinde fiili olarak 40
saatten daha az sire ¢alismis olup, daha fazla siire calismak istedigini belirten ve miimkiin oldugu taktirde daha fazla
calismaya baslayabilecek olan kisilerdir.

Potansiyel isgiicii: Referans haftasinda ne istihdamda ne de issiz olan ¢alisma ¢agindaki kisilerden; is arayan fakat kisa
sire icerisinde isbasi yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadigi halde ¢alisma istegi olan ve kisa siire icerisinde
isbasi yapabilecek durumda olan kisilerdir.

issiz: Referans dénemi icinde istihdam halinde olmayan kisilerden is aramak icin son dért hafta icinde aktif is arama
kanallarindan en az birini kullanmis ve 2 hafta icinde isbasi yapabilecek durumda olan kurumsal olmayan calisma
cagindaki tim kisiler issiz niifusa dahildir.

1) issizlik Orami = [issiz/isgiicii] * 100
2) Zamana bagh eksik istihdam ile igsizligin btiinlesik orani =

[(Zamana bagh eksik istihdamdaki kisiler + Issizler) / isgiicii] * 100
3) issiz ve potansiyel isgiiciiniin biitiinlesik orani =
[(Issiz + Potansiyel isgiicti) / (isglicti + Potansiyel isgiicii)] * 100
4) Atil isgiicii Orani =

[(Zamana Bagli Eksik istihdam + Issiz + Potansiyel isgiici) / (isglicli + Potansiyel isgiicii)] * 100

! Tanimlar ile ilgili daha detayl bilgiler su adresin Metaveri kisminda mevcuttur:
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Isgucu-Istatistikleri-Ocak-2021-37486&dil=1
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