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Yonetici Ozeti

istihdamda 139 bin kisilik artis ve issiz sayisinda 19 binlik disis isgiiciini yaklasik 121 bin kisi arttirmis, genel issizlik
orani Subat’tan Mart’a 0,1 puan azalarak ylizde 8,6 olmustur. Mevsim etkilerinden arindirilmis kadin issizlik orani
Subat’tan Mart’a istihdamda gorlen 19 binlik artis ve issiz sayisinda gorilen 72 bin kisilik artis sonucu 0,5 puan artarak
ylzde 12’ye ulasmistir. Erkek issizlik orani ise Mart’ta istihdamda 121 bin kisilik artis, issizlerde ise 90 bin kisilik disls
sonucu ylzde 6,8’e dismustir. Kadin isglici seviyesi 90 bin artarken erkek isglici seviyesi 31 bin artmistir. Bu
gelismeler sonucunda issizlik oranlarindaki toplumsal cinsiyet farki Mart’ta Subat’a kiyasla 0,9 puan artarak 5,2 puan
olmustur.

Sekil 1 : Mevsim etkilerinden arindiniimis isgiicii, istihdam ve issizlik orani
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Kaynak: TUIK, Betam
issizlik ve issiz sayisinda diisiis

Mevsim etkilerinden arindirilmis verilere gore istihdam edilenlerin sayisi Subat’tan Mart’a 139 bin kisilik artisla 32
milyon 588 bine ylikselmistir. Mart ayinda issiz sayisi ise 19 bin azalarak 3 milyon 57 bine gerilemistir. Bu gelismenin
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sonucunda 121 bin artan isgiicii 35 milyon 645 bin seviyesindedir (Sekil 1, Tablo 1). issizlik orani Mart’ta 0,1 yiizde
puan azalarak 8,6 olmustur.

Alternatif igsizlik oranlarinda diisiis

TUIK tarafindan aciklanan (g alternatif issizlik oraninin nasil hesaplandigi Kutu 1’de agiklanmaktadir. Alternatif issizlik
oranlari, “zamana bagh eksik istihdam ve issizlerin biitlinlesik orani” ve “issiz ve potansiyel isgliciintin bitinlesik orani”
olarak adlandirilmakta, Gglnci oran ise “atil isglicli oran1” bu iki biitiinlesik oranin bilesimi olarak hesaplanmaktadir.

Mevsim etkilerinden arindirilmig verilere gére “Genel issizlik orani” Mart’ta ylizde 8,6 olarak gergeklesirken potansiyel
isglicinl de hesaba katan issizlik orani, potansiyel isgliciindeki 95 binlik azalis sonucu ylizde 17,6'dan ylizde 17,3’e
gerilemistir. Zamana bagl eksik istihdami hesaba katan issizlik oraniise 0,2 puanlik dlsUs ile ylizde 16,1’e inmistir. Son
iki alternatif issizlik oraninin bilesiminden olusan issizlik orani ise 0,4 puan azalarak yizde 24,1 seviyesine diismustir.
(Sekil 2, Tablo 2).

Sekil 2 : Manset issizlik orani ve Alternatif issizlik Oranlari (%)
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Kadin igsizlik oraninda artis

Sekil 3’te mevsim etkilerinden arindirilmis kadin ve erkek issizlik oranlari verilmektedir. Subat’tan Mart’a kadinlarda
istihdam seviyesi 19 bin artarken, issiz sayisi 72 bin kisi artmis, neticede isgticti 90 bin artmistir. Ocak ve Subat’ta
diisen kadin issizlik orani da Subat’tan Mart’a 0,5 yizde puanlik artisla ylizde 12 seviyesine ylikselmistir. Subat’ta
kadin istihdami 22 bin artmis, kadin issizlik orani da ylzde 11,7'den 11,5’e inmisti. Erkek istihdami ise Mart’ta 121 bin
artarken issiz sayisi 90 bin azalmis ve erkek issizlik orani ylizde 6,8 olarak gergeklesmistir. Erkek istihdaminda Subat’ta
138 binlik artis olmus, issizlik orani da 0,3 ylizde puanlik dusisle ylizde 7,2 olmustu.
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Kadin istihdam orani, istihdamdaki 19 binlik artis sonucu yiizde 32,5’e yiikselirken, erkek istihdam orani ylizde 66,9

olarak gergeklesmistir (Sekil 4).

tkilerinden arindiriimig kadin ve erkek istihdam oranlari (%)
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Tablo 1: Mevsim etkilerinden arindirilmig isgiicii gostergeleri (bin kisi) *

isgiicii istihdam issizlik testzlik Aylik Degisimler

Subat 21 31,854 27,654 4,200 13.2 isgiicii istihdam igsizlik
Mart 21 32,593 28,415 4,178 12.8 739 761 -22
Nisan 21 32,653 28,304 4,349 13.3 60 -111 171
Mayis 21 32,292 28,003 4,289 13.3 -361 -301 -60
Haziran 21 32,141 28,586 3,555 11.1 -151 583 -734
Temmuz 21 32,493 28,715 3,778 11.6 352 129 223
Agustos 21 32,904 28,971 3,933 12.0 411 256 155
Eyliil 21 33,275 29,513 3,762 11.3 371 542 -171
Ekim 21 33,339 29,627 3,713 11.1 64 114 -49
Kasim 21 33,325 29,610 3,715 111 -14 -17 2
Aralik 21 33,737 30,028 3,709 11.0 412 418 -6
Ocak 22 33,810 30,046 3,764 111 73 18 55
Subat 22 33,577 29,993 3,584 10.7 -233 -53 -180
Mart 22 33,899 30,146 3,753 11.1 322 153 169
Nisan 22 34,222 30,522 3,700 10.8 323 376 -53
Mayis 22 34,612 30,866 3,746 10.8 390 344 46
Haziran 22 34,306 30,751 3,555 104 -306 -115 -191
Temmuz 22 33,830 30,363 3,467 10.2 -476 -388 -88
Agustos 22 34,386 31,010 3,376 9.8 556 647 -91
Eylil 22 34,402 30,926 3,476 10.1 16 -84 100
Ekim 22 34,679 31,100 3,578 10.3 277 174 102
Kasim 22 35,065 31,510 3,554 10.1 386 410 -24
Aralik 22 34,947 31,361 3,586 10.3 -118 -149 32
Ocak 23 35,090 31,714 3,376 9.6 143 353 -210
Subat 23 34,715 31,258 3,457 10.0 -375 -456 81
Mart 23 34,683 31,216 3,468 10.0 -32 -42 11
Nisan 23 35,151 31,632 3,519 10.0 468 416 51
Mayis 23 35,034 31,713 3,321 9.5 2117 81 -198
Haziran 23 34,669 31,359 3,310 9.5 -365 -354 -11
Temmuz 23 34,907 31,637 3,270 9.4 238 278 -40
Agustos 23 34,915 31,706 3,210 9.2 8 69 -60
Eylul 23 34,810 31,646 3,164 9.1 -105 -60 -46
Ekim 23 34,905 31,906 2,999 8.6 95 260 -165
Kasim 23 34,832 31,708 3,124 9.0 -73 -198 125
Aralik 23 35,212 32,111 3,101 8.8 380 403 -23
Ocak 24 35,470 32,288 3,182 9.0 258 177 81
Subat 24 35,524 32,449 3,076 8.7 54 161 -106
Mart 24 35,645 32,588 3,057 8.6 121 139 -19
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Tablo 2: igsizlik ve Alternatif igsizlik Oranlari (%) Ve Seviyeleri (Bin) *

Zamana
Bag_ll Zamana Potansiyel

o i Eksik Bagh |:_ . = . Atil

Issizlik Issiz istihdam Eksik Isglicti Ve Pqtar13|_)_/el isqiicii

Orani Sayisi st oy Issizlerin Isgiicii sgucu Toplam

@) | Bin) | Ve |lstihdam g lesik| (bin) | ©OraM
I§s_|_zler|r_\ Seviyesi Orani (%) (%)
Butinlesik | (bin)
Orani (%)

Subat 21 13.2 4200 19.6 2043 22.3 3737 28.0 9980
Mart 21 12.8 4178 17.9 1656 20.9 3330 25.4 9164
Nisan 21 13.3 4349 19.4 1986 214 3357 26.9 9692
Mayis 21 13.3 4289 19.3 1943 21.7 3472 27.2 9704
Haziran 21 111 3555 15.0 1266 19.2 3238 22.8 8059
Temmuz 21 11.6 3778 16.0 1421 194 3134 23.4 8332
Agustos 21 12.0 3933 15.1 1036 18.9 2819 21.8 7787
Eyliil 21 11.3 3762 15.0 1229 18.3 2849 21.7 7840
Ekim 21 11.1 3713 15.6 1488 18.7 3101 22.8 8302
Kasim 21 111 3715 15.4 1417 18.2 2873 221 8005
Aralik 21 11.0 3709 15.2 1419 18.6 3152 225 8280
Ocak 22 111 3764 15.4 1443 18.7 3147 22.6 8354
Subat 22 10.7 3584 14.7 1352 18.1 3044 21.8 7980
Mart 22 11.1 3753 15.3 1434 18.4 3045 22.2 8231
Nisan 22 10.8 3700 14.3 1194 18.1 3045 21.3 7939
Mayis 22 10.8 3746 15.9 1757 17.6 2847 22.3 8350
Haziran 22 10.4 3555 14.0 1248 17.2 2833 20.5 7636
Temmuz 22 10.2 3467 15.3 1709 18.1 3243 22.7 8419
Agustos 22 9.8 3376 13.5 1266 16.5 2752 19.9 7394
Eylul 22 10.1 3476 14.0 1340 16.7 2724 20.3 7540
Ekim 22 10.3 3578 14.4 1416 16.7 2657 20.5 7651
Kasim 22 10.1 3554 14.3 1460 16.9 2854 20.8 7869
Aralik 22 10.3 3586 14.9 1621 17.2 2929 21.4 8136
Ocak 23 9.6 3376 15.2 1958 16.7 2982 21.8 8316
Subat 23 10.0 3457 16.0 2097 17.7 3266 23.3 8820
Mart 23 10.0 3468 15.0 1734 17.3 3062 22.0 8264
Nisan 23 10.0 3519 16.9 2422 17.3 3098 23.7 9039
Mayis 23 9.5 3321 15.8 2214 16.7 3037 225 8572
Haziran 23 9.5 3310 16.5 2410 17.9 3527 24.1 9247
Temmuz 23 9.4 3270 14.7 1861 17.8 3581 22.7 8712
Agustos 23 9.2 3210 15.2 2097 17.5 3515 23.0 8822
Eylul 23 9.1 3164 14.7 1953 16.7 3180 21.8 8297
Ekim 23 8.6 2999 13.8 1818 16.6 3352 21.3 8168
Kasim 23 9.0 3124 14.8 2031 17.3 3509 22.6 8664
Aralik 23 8.8 3101 16.3 2639 17.9 3900 24.7 9640
Ocak 24 9.0 3182 18.1 3238 18.2 4002 26.4 10422
Subat 24 8.7 3076 16.3 2714 17.6 3855 24.5 9645
Mart 24 8.6 3057 16.1 2682 17.3 3760 241 9499
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Tablo 3: Mevsim etkilerinden arindiriimig kadin ve erkek genel isgiicii géstergeleri (bin)

Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Toplam | Kadin | Kadin | Erkek | Erkek
isgiict, | istihdam, | issiz, isgiict, | istihdam, | Issiz, Isguct/ | Istihdam /| Isglct/ | Istihdam /
Kadin Kadin Kadin Erkek Erkek Erkek 15+ 15+ 15+ 15+

Subat 21 10,296 8,712 1,584 21,558 18,942 2,616 32.2 27.3 68.7 60.4
Mart 21 10,218 8,605 1,613 22,375 19,810 2,565 31.9 26.9 71.3 63.1
Nisan 21 10,514 8,917 1,596 22,140 19,387 2,753 32.8 27.8 70.4 61.7
Mayis 21 10,165 8,608 1,557 22,127 19,395 2,732 31.7 26.8 70.3 61.6
Haziran 21 10,274 8,822 1,452 21,867 19,764 2,103 32.0 27.4 69.4 62.7
Temmuz 21 10,688 9,155 1,533 21,805 19,560 2,245 33.2 28.4 69.1 62.0
Agustos 21 10,700 9,101 1,599 22,204 19,870 2,334 33.2 28.2 70.3 62.9
Eylil 21 10,894 9,310 1,585 22,381 20,204 2,177 33.7 28.8 70.8 63.9
Ekim 21 10,995 9,446 1,548 22,345 20,180 2,164 34.0 29.2 70.6 63.7
Kasim 21 10,921 9,320 1,601 22,404 20,290 2,113 33.7 28.8 70.7 64.0
Aralik 21 11,112 9,614 1,498 22,625 20,414 2,211 34.3 29.6 71.3 64.3
Ocak 22 11,202 9,688 1,514 22,608 20,358 2,250 345 29.8 71.1 64.0
Subat 22 11,130 9,601 1,529 22,447 20,392 2,055 34.2 29.5 70.5 64.1
Mart 22 11,007 9,498 1,509 22,892 20,648 2,244 33.8 29.2 71.8 64.8
Nisan 22 11,332 9,769 1,563 22,890 20,753 2,137 34.8 30.0 71.7 65.0
Mayis 22 11,533 9,966 1,567 23,079 20,900 2,179 35.4 30.6 72.2 65.4
Haziran 22 11,458 9,890 1,568 22,848 20,861 1,987 35.1 30.3 71.4 65.2
Temmuz 22 11,194 9,702 1,492 22,636 20,661 1,975 34.2 29.7 70.7 64.5
Adustos 22 11,510 10,053 1,456 22,876 20,957 1,920 35.2 30.7 71.3 65.4
Eylil 22 11,547 10,053 1,494 22,855 20,872 1,982 35.2 30.7 71.2 65.0
Ekim 22 11,691 10,096 1,595 22,988 21,004 1,984 35.6 30.8 715 65.3
Kasim 22 11,989 10,422 1,567 23,076 21,089 1,988 36.5 31.7 717 65.5
Aralik 22 11,885 10,196 1,689 23,062 21,165 1,897 36.1 31.0 71.6 65.7
Ocak 23 11,836 10,224 1,612 23,255 21,490 1,764 36.0 31.1 72.1 66.6
Subat 23 11,858 10,318 1,540 22,857 20,940 1,917 36.0 31.3 70.8 64.9
Mart 23 11,644 10,064 1,580 23,040 21,152 1,888 35.3 30.5 71.3 65.5
Nisan 23 11,952 10,304 1,648 23,199 21,328 1,871 36.2 31.2 71.8 66.0
Mayis 23 11,892 10,365 1,527 23,142 21,348 1,794 36.0 31.4 715 66.0
Haziran 23 11,726 10,200 1,525 22,943 21,159 1,784 355 30.9 70.9 65.4
Temmuz 23 11,828 10,317 1,511 23,079 21,320 1,759 35.8 31.2 71.2 65.8
Adustos 23 11,893 10,413 1,480 23,022 21,293 1,730 36.0 315 71.0 65.7
Eylul 23 11,782 10,341 1,441 23,028 21,304 1,723 35.6 31.2 71.0 65.7
Ekim 23 11,859 10,499 1,360 23,045 21,406 1,639 35.8 31.7 71.0 65.9
Kasim 23 11,792 10,392 1,401 23,040 21,316 1,723 35.6 31.3 70.9 65.6
Aralik 23 12,051 10,605 1,446 23,161 21,506 1,655 36.3 32.0 71.2 66.2
Ocak 24 12,180 10,755 1,426 23,290 21,533 1,757 36.7 32.4 71.6 66.2
Subat 24 12,172 10,777 1,394 23,352 21,671 1,681 36.6 32.4 71.7 66.6
Mart 24 12,262 10,796 1,466 23,383 21,792 1,591 36.9 325 71.8 66.9

Kaynak: TUIK, Betam




Kutu 1: Alternatif igsizlik Oranlari ile ilgili Tanimlar?

Zamana bagh eksik istihdam: Referans haftasinda istihdamda olan, esas isinde ve diger isinde/islerinde fiili olarak 40
saatten daha az siire ¢alismis olup, daha fazla slre calismak istedigini belirten ve miimkin oldugu taktirde daha fazla
calismaya baslayabilecek olan kisilerdir.

Potansiyel isgiicii: Referans haftasinda ne istihdamda ne de issiz olan ¢alisma ¢agindaki kisilerden; is arayan fakat kisa
sire icerisinde isbasi yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadigi halde calisma istegi olan ve kisa siire icerisinde
isbasi yapabilecek durumda olan kisilerdir.

issiz: Referans dénemi icinde istihdam halinde olmayan kisilerden is aramak icin son dért hafta icinde aktif is arama
kanallarindan en az birini kullanmis ve 2 hafta icinde isbasi yapabilecek durumda olan kurumsal olmayan calisma
cagindaki tim kisiler issiz ntfusa dahildir.

1) issizlik Orami = [issiz/isgiicii] * 100
2) Zamana bagh eksik istihdam ile igsizligin biitiinlesik orani =

[(Zzamana bagl eksik istihdamdaki kisiler + issizler) / isglicti] * 100
3) issiz ve potansiyel isgiiciiniin biitiinlesik orani =
[(issiz + Potansiyel isgiicli) / (isglicti + Potansiyel isgiicii)] * 100
4) Atil isgiicii Orani =

[(Zamana Bagli Eksik istihdam + Issiz + Potansiyel isgiicii) / (isglicii + Potansiyel isgiicii)] * 100

! Tanimlar ile ilgili daha detayl bilgiler su adresin Metaveri kisminda mevcuttur:
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Isgucu-Istatistikleri-Ocak-2021-37486&dil=1
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