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Yonetici ozeti

Mevsim etkilerinden arindiriimis verilere goére 2023 yilh Gglncl ¢eyrekte istihdamdaki kisi
sayisi bir 6nceki ceyrege kiyasla 124 binlik artigla 31 milyon 724 bin seviyesine ylkselirken
issiz sayisi 161 bin azalmis, sonugta isgiicinde 37 bin diisis yasanmistir. istihdam
seviyesindeki artisa ragmen issiz seviyesindeki hizli disus sonucu issizlik orani 0,5 ylzde
puan gerileyerek ylizde 9,2’ye inmistir. Boylelikle issizlik orani tek hanede seyretmeye devam
etmektedir. Bu dénemden onceki son tek haneli issizlik orani 2018 yilinin ilk ¢ceyregindeki

yuzde 9,9’luk igsizlik oranidir.

Mevsim etkilerinden arindiriimis sektorel istihdam verilerine bakildiginda hizmetler sektdriinde
278 binlik yikselis yasandigi gorilmektedir (yiizde 1,5). insaat istihdami 42 bin artarken
(ylizde 2,1), tarim istihdaminda artis 30 bin (ylzde 0,6) olarak gergeklesmistir. Sanayi
istihdami ise bir 6nceki geyrege gore 226 bin kisi azalmistir (ylizde 3,3).

Mevsim etkilerinden arindirilmis geng (15-24 yas arasi) igsizlik orani 0,7 puanhk azaligla
yuzde 17,1 olarak gergeklesmistir. Geng kadinlardaki issizlik orani 1,2 puan azalarak yuzde
22,4 olmus, geng erkeklerdeki issizlik orani ise 14,2 olarak kaydedilmigtir. BOylece geng kadin

ve erkek issizlik oranlarindaki toplumsal cinsiyet farki 8,2 puana gerilemistir.

Mevsim etkilerinden arindiriimamis verilere goére bir dnceki ¢ceyrege kiyasla Lise alti ve lise
egitim grubunda issizlik orani dismus, mesleki/teknik lise ve yiksekdgretim mezunlarinda ise
artmistir. Lise alti mezunlarinda disus 0,8 puan olurken, lise mezunlarinda dusis 0,3 puandir.
Mesleki ve teknik lise mezunlarinda igsizlik orani 0,3 puan, yiksekégretim mezunlarinda ise

1 puan yukselmigtir.
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2023 yili Gguncl geyrekte bir 6nceki gceyrege kiyasla uzun sireli igsizlik orani toplamda ylzde
22'de sabit kalmigtir. Erkeklerde uzun sireli issizlik orani ylizde 15,2’den ylzde 17,4e

yukselirken, kadinlarda bu oran yizde 30,1’den ylUzde 26,9’a gerilemistir.
Giris

Betam isglicti Piyasasi Gérinimi (IPG) aylik notlarinin yani sira ¢ aylik iPG notlarini 2021
Kasim ayindan bugiine yayinliyor. Kisaca hatirlatmak gerekirse, TUIK Ocak 2021°de her ay
yayinladigi isgucu istatistiklerini «U¢ aylik ortalamalar» yerine «aylik» verilerle yayinlamaya
baslamisti. Ancak aylik veriler egitim duzeyleri, kayitlilik, issizlik sureleri gibi pek ¢ok konuyu
kapsam digi biraktigi igin, TUIK 2021’den itibaren {i¢ ayda bir, cok daha genis kapsama sahip
«ceyreklik» istatistikleri de ayrica yayinlama karari almigti. Bir sire sonra da sektor istihdam
verilerinin aylik dizeyde asiri oynaklik sergiledigini gézlemleyen TUIK, bu verileri de aylik

istatistiklerin kapsaminin diginda birakarak ¢eyreklik istatistiklere aktardi.

Bu gelismelere paralel olarak Betam da aylik iPG notlarina ek olarak ti¢ ayda bir sektér
istihdamlari, egitim dlzeyleri itibariyle issizlik ve uzun sdreli issizlik konularini kapsayan

Ceyreklik IiPG arastirma notlarini yayinlamaktadir.

Issiz sayisinda azalma

Mevsim etkilerinden arindirilmis verilere gore 2023 yili UglUnclu geyrekte istihdamdaki kisi
sayisi bir onceki ceyrege kiyasla 124 binlik artis gostererek 31 milyon 724 bin seviyesine
yukselirken igsiz sayisi 161 bin azalmis, sonucta isgticinde 37 bin disus yasanmistir. (Sekil
1, Tablo 1). Ceyrekten geyrege istihdam artigi yliizde 0,4'tur. istihdam artiglarinda ivme kaybi

surmektedir.

Sekil 1 : Mevsim etkilerinden arindinimis isgucii gostergeleri (bin kisi)
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Mevsim etkilerinden arindirilmis verilere gore 2023 yili Gguincu ¢eyreginde bir dnceki geyrege
kiyasla manset issizlik orani 0,5 ylzde puanlik azaligla yizde 9,2 olmustur. Bu dénemde kadin
istihdami 91 bin artarken kadin issiz sayisi 93 bin kisi azalmis dolayisiyla kadin isgliclinde 2
binlik bir diists gergeklesmistir (Tablo 2). Bunun sonucunda kadin issizlik oraninda 0,8 puanlik
bir disus gerceklesmistir. Erkek issizlik oraninda ise 0,3 puanlk bir distis s6z konusudur.
Erkek issizlik orani, istihdamda 33 binlik artis, issiz sayisinda ise 68 binlik azalis sonucu ytizde
7,5’'e gerilemigtir. Bu erkek issizlik oraninda son 10 yildir gértlen en dusuk seviyedir. Bununla
birlikte issizlik oraninda duslsln istihdam artisinin yani sira isglicliinde meydana gelen
azalmadan kaynaklandigi not edilmelidir. Nitekim erkek isgliciinde énceki ¢ceyrege kiyasla 35
binlik azalma vardir. issizlik oranlarindaki toplumsal cinsiyet farki 5,5 ylizde puandan 5 yiizde

puana inmigtir.

Sekil 2: Mevsim etkilerinden arindirilmis manset isgsizlik oranlar (%)
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Sanayi istihdaminda dusuise karsilik hizmetlerde artis

Mevsim etkilerinden arindiriimis veriler sanayide istihdamin dustaguni, tarim ve ingaat
sektorlerinde, 6zellikle de hizmet sektérinde ise arttigini gostermektedir. Sanayide kadin
istihdami 69 bin azalirken erkek istihdaminin 156 bin kisi azalmasi sonucu sanayi
istihdaminda yuzde 3,3 dusis gergeklesmistir. Hizmetler sektorinde erkek ve kadin
istihdaminda sirasiyla 151 bin ve 127 binlik artiglar sonucu toplam istihdam 278 bin
yukselmistir. Bu artis bir 6nceki geyrege goére 1,5 ylizde puanlik bir artis anlamina gelmektedir.

Ceyrekten geyrege tarim istihdami 30 bin, ingaat istihdami ise 42 bin artmistir.



Sekil 3: Mevsim etkilerinden arindirilmis sektorel istihdam (bin kisi), Toplam!
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1 [ngaatta kadin istihdami ¢ok diisiik oldugundan sekilde yer verilmemistir.
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Geng igsizliginde duslis

Mevsim etkilerinden arindiriimis geng (15-24 yas arasi) issizlik orani 0,7 yluzde puan disusle
yuzde 17,1’e gerilemigtir. Geng issizlik orani erkeklerde 0,5 yluzde puan, kadinlarda ise 1,2
yuzde puan dismustir. Bu dénemde genc istihdam orani 0,6 ylizde puan artarak ytzde 37,9’a
yukselmistir. istihdam orani geng erkeklerde yiizde 48,9 seviyesinden ylizde 49,6 seviyesine
cikarken, kadinlarda 0,4 yuzde puanlik artisla ylizde 25,4 seviyesine yukselmistir (Tablo 4).

Sekil 4: Mevsim etkilerinden arindirllmig geng kadin-erkek igsizlik oranlar (15-24 yas,
%)
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Yiksekogretim igsizliginde yuksek artis

Mevsim etkilerinden arindiriimamis verilere goére bir dnceki ¢eyrege kiyasla 2023 Uglncu
ceyrekte lise alti ve lise egitim gruplarinda issizlik azalmis, mesleki/teknik lise ve
ylksekogretim gruplarinda ise artmistir?. Mesleki ve teknik lise grubunda igsizlik orani yiizde
9,8'den ylzde 10,1’e, yiuksekdgretim grubunda ylzde 9,7'den 10,7’ye, yukselmistir. Lise alti
grubu ve lise grubunda ise sirasiyla ylzde 8,1’den 7,3’e ve 12,3'ten 12’ye gerilemistir. En
biydk degisim (1 yuzde puan artig) yiksekdgretim mezunlarinda gergeklesmistir. Bu grupta
erkek igsizlik orani 0,5 puanlik artisla ylizde 6,5'ten 7’ye yukselirken kadinlarda 1,6 puanhk
artigla yuzde 14’ten 15,6'ya sigramistir. Meslek lisesi kadin mezunlarinda igsizliginde artis
(0,9 puan) erkeklerden (0,2 puan) belirgin dlgide daha ylksek olmustur. Lise alti ve lise
gurubunda ise issizlik her iki cinsiyette de dusus olsa da erkeklerde daha blyuk ¢apta dusugler
gorulmektedir (Sekil 5, Tablo 5).

2 TUIK bu serileri 2014’e kadar geriye gétiirmedigi icin serilerin mevsimsellikten arindiriimasi miimkiin degildir.
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Sekil 5: Farkh egitim dizeylerinde issizlik oranlari
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Uzun sireli kadin igsizlik orani diugerken erkek igsizlik orani artti

Uzun sdreli igsizlik orani bir yil ve daha uzun sireli igsizlerin toplam igsizler icindeki payini
vermektedir. 2020 yili ikinci geyregi itibariyle Covid-19 salgin tedbirleri kapsaminda 6zellikle
hizmetler sektérindeki faaliyet kisittamalari, firmalarin igsgicine olan talebini dnemli dlgtide
azaltmistir. Bu durumun sonucunda da hali hazirda igsiz olanlarin igsiz kaldiklari sire uzamis
ve 2021 yili ikinci ¢eyrekte bu grubun toplam igsizler icindeki payi en ylksek seviyesine
ulasmisti (Sekil 6). Faaliyet kisitlamalarinin sona ermesiyle istihdamin ve isglctiine girislerin
hizla artmaya baslamasi sonucu uzun sureli igsizlerin toplam igsizler icindeki payl da azalma
egilimine girmisti. Bu egilimin uzun bir aradan sonra ilk kez 2023 2. Ceyreginde uzun sureli

igsizlik oraninin artiga gegmesiyle degisme sinyalleri verdigi soylenebilir.

2023 yih Uguncl ceyrekte bir dnceki ¢eyrege kiyasla uzun sureli igsizlik orani yizde 22
seviyesinde sabit kalmistir. Mevsim etkilerinden arindiriimamis verilere goére uzun suireli igsiz
sayisi bu geyrekte 12 bin kisi artarak 720 bin kisi olmustur. issiz erkek sayisi 37 bin azalirken,
uzun sireli igsiz erkek sayisi 32 bin kisi artmistir. issiz kadin sayisi 98 bin artarken, uzun siireli
issiz kadin sayisi 21 bin kisi azalmistir. Sonugta uzun sureli kadin issizlik orani ylzde 31,1’den
yuzde 26,9'a gerilemigtir. Uzun sureli erkek igsizligi ise yuzde 15,2'den ylzde 17'4’e

yukselmistir.

Sekil 6: Uzun siireli igsizlik oranlari (Kadin, Erkek, Toplam) (%)
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Tablo 1: Mevsim etkilerinden arindiriimig temel isgilicli gostergeleri

isglicti istihdam issiz issizlik Orani
| 31093 27388 3706 11,9
Il 31366 27853 3513 11,2
2017
1] 31666 28346 3320 10,5
\% 31866 28650 3216 10,1
| 31878 28712 3165 9,9
Il 32135 28755 3380 10,5
2018
1 32432 28816 3616 11,1
\} 32354 28412 3942 12,2
| 32465 27999 4465 13,8
Il 32540 28071 4469 13,7
2019
1] 32494 27939 4554 14,0
\} 32515 28167 4349 13,4
| 31380 27352 4028 12,8
Il 29746 25701 4045 13,6
2020
1] 30841 26756 4085 13,2
\Y) 31045 27040 4006 12,9
| 32028 27905 4124 12,9
Il 32354 28334 4020 12,4
2021
1 32971 29153 3818 11,6
\Y) 33477 29778 3700 11,1
| 33748 30024 3724 11,0
Il 34369 30708 3662 10,7
2022
1] 34250 30810 3440 10,0
\} 34852 31303 3549 10,2
| 34876 31409 3467 9,9
2023 Il 34979 31600 3379 9,7
1 34942 31724 3218 9,2

Kaynak: TUIK, Betam




Tablo 2: Mevsim etkilerinden arindiriimig cinsiyet ayriminda iggiicui gostergeleri

Toplam Toplam Issizlik Kadin  Kadin |§Si2|ilk Erkek Erkek Ig:;zr:ilk

istihdam  issiz genel' istihdam issiz kadln' istihdam issiz erkek'

| 27388 3706 11,9 8517 1434 14,4 18870 2272 10,7

II{ 27853 3513 11,2 8543 1451 14,5 19310 2061 9,6

2017 | 28346 3320 10,5 8735 1405 13,9 19611 1914 8,9

IV| 28650 3216 10,1 8988 1340 13,0 19662 1877 8,7

| | 28712 3165 9,9 9006 1348 13,0 19706 1817 8,4

Il 28755 3380 10,5 9036 1414 13,5 19720 1966 9,1

2018 I 28816 3616 11,1 9034 1468 14,0 19782 2148 9,8

IV| 28412 3942 12,2 8994 1505 14,3 19419 2437 11,1

I | 27999 4465 13,8 8957 1745 16,3 19043 2720 12,5

Il | 28071 4469 13,7 8959 1758 16,4 19112 2711 12,4

2019 | 27939 4554 14,0 8907 1763 16,5 19032 2792 12,8

IV| 28167 4349 13,4 8943 1724 16,2 19224 2625 12,0

| | 27352 4028 12,8 8536 1508 15,0 18816 2520 11,8

| 25701 4045 13,6 8015 1373 14,6 17686 2672 13,1

2020 | 26756 4085 13,2 8381 1475 15,0 18376 2609 12,4

IV | 27040 4006 12,9 8247 1407 14,6 18793 2599 12,1

I | 27905 4124 12,9 8620 1547 15,2 19284 2577 11,8

II'| 28334 4020 12,4 8773 1533 14,9 19561 2487 11,3

2021 I 29153 3818 11,6 9243 1577 14,6 19910 2241 10,1

IV| 29778 3700 11,1 9476 1539 14,0 20302 2160 9,6

I | 30024 3724 11,0 9559 1516 13,7 20465 2207 9,7

Il | 30708 3662 10,7 9868 1573 13,7 20839 2089 9,1

2022 ] 30810 3440 10,0 9975 1486 13,0 20834 1955 8,6

IV| 31303 3549 10,2 10235 1605 13,6 21068 1944 8,4

I 31409 3467 9,9 10186 1575 13,4 21223 1892 8,2

2023 I | 31600 3379 9,7 10287 1579 13,3 21313 1800 7,8

I 31724 3218 9,2 10378 1486 12,5 21346 1732 7,5
Kaynak: TUIK, Betam




Tablo 3: Mevsim etkilerinden arindiriimisg kadin ve erkek sektorel istihdam (Bin kisi)

ERKEK KADIN
Toplam Tarim Sanayi insaat Hizmetler | Toplam Tarim Sanayi insaat Hizmetler
| 18870 2944 3964 1944 10018 8517 2439 1258 83 4737
Il 19310 2948 4110 2003 10251 8543 2357 1266 79 4841
2017 I | 19611 2968 4189 2085 10369 8735 2422 1288 &5 4940
IV [ 19662 2984 4163 2069 10446 8988 2518 1326 84 5061
I [ 19706 2977 4235 2072 10423 9006 2407 1367 94 5138
Il | 19720 2953 4279 1989 10499 9036 2380 1368 90 5198
2018 I | 19782 2921 4418 1877 10566 9034 2327 1365 82 5259
IV | 19419 2887 4325 1747 10459 8994 2285 1368 65 5274
| [ 19043 2870 4042 1602 10528 8957 2252 1350 80 5275
Il ] 19112 2849 4167 1520 10577 8959 2247 1383 70 5260
2019 I | 19032 2846 4227 1441 10519 8907 2255 1348 57 5248
IV | 19224 2854 4435 1440 10495 8943 2251 1334 65 5293
| 18816 2707 4247 1452 10410 8536 1911 1356 60 5209
Il | 17686 2869 4036 1250 9530 8015 1901 1264 79 4772
2020 I | 18376 2893 4109 1554 9820 8381 1931 1300 73 5077
IV | 18793 2869 4311 1589 10024 8247 1864 1359 66 4958
| 19284 2920 4515 1711 10138 8620 2034 1440 74 5073
Il ] 19561 2887 4600 1649 10425 8773 2039 1478 83 5174
2021 Il | 19910 2874 4681 1665 10690 9243 2081 1520 92 5551
IV | 20302 2874 4862 1676 10890 9476 2041 1609 90 5736
| [ 20465 2829 4907 1697 11032 9559 1990 1632 84 5853
I | 20839 2825 5055 1734 11225 9868 2055 1714 94 6006
2022 Il | 20834 2790 4936 1757 11351 9975 2007 1695 95 6178
IV | 21068 2760 4996 1814 11498 10235 2055 1738 88 6354
| | 21223 2742 5050 1851 11579 10186 1902 1786 99 6399
2023 I | 21313 2744 5041 1881 11646 10287 1907 1786 104 6489
I | 21346 2755 4885 1933 11773 10378 1926 1717 95 6640

Kaynak: TUIK, Betam
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Tablo 4: Mevsim etkilerinden arindirilmig 15-24 yas grubu istihdam ve igsizlik oranlari

istihdam Orani issizlik Orani

Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek

| 33,7 22,6 44,5 21,8 26,5 19,2

Jo17 [ 34,2 23,1 45,1 21,0 26,3 18,1
i 34,6 23,2 45,6 20,1 25,5 17,2

\% 35,2 23,9 46,2 18,8 24,0 15,9

I 35,3 23,7 46,5 18,3 23,6 15,5

2018 Il 35,5 23,8 46,8 19,1 24,2 16,3
I 35,8 24,0 47,3 20,1 24,6 17,7

vV 34,5 23,1 45,5 22,8 27,3 20,3

I 33,7 23,7 43,3 25,4 29,6 22,9

I 33,7 23,7 43,5 24,9 28,8 22,7

2019 1] 32,5 22,0 42,7 26,0 31,4 23,0
v 32,2 21,6 42,4 24,8 30,8 21,4

| 31,2 21,7 40,5 23,5 26,9 21,7

2020 I 28,9 18,3 39,1 24,6 29,8 22,1
i 29,5 19,1 39,4 25,1 31,0 22,1

vV 29,7 19,3 39,6 25,3 30,1 22,8

| 30,7 19,9 41,0 25,1 31,3 21,9

Jo21 [ 32,0 21,3 42,2 23,3 27,8 20,9
I 32,6 21,6 43,1 21,7 28,2 18,1

\Y 33,4 22,2 44,2 21,0 27,3 17,6

I 33,7 21,9 45,1 20,3 25,7 17,6

Il 34,8 22,8 46,4 19,9 25,9 16,8

2022 1 35,4 23,1 47,0 19,1 25,1 15,9
v 37,3 24,8 49,2 18,9 25,1 15,5

I 36,7 24,4 48,3 19,3 26,5 15,3

2023 Il 37,3 25,0 48,9 17,8 23,6 14,7
1 37,9 25,4 49,6 17,1 22,4 14,2

Kaynak: TUIK, Betam
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Tablo 5: Egitim ve Cinsiyet Kinliminda igsizlik Oranlari

Toplam
Lisealtt Lise  Mesleki veya teknik lise Yiksekogretim
I 13,4 15,6 14,9 12,7
Il 11,4 14,4 12,5 11,3
2021
I 10,0 13,5 12,5 13,7
v 9,9 13,0 11,7 11,9
I 10,9 13,9 12,8 11,4
Il 9,3 12,5 10,5 10,5
2022
I 8,5 11,8 10,9 12,1
v 8,2 12,6 11,5 11,5
I 9,4 13,3 11,3 10,5
2023 | 8,1 12,3 9,8 9,7
I 7.3 12,0 10,1 10,7
Erkek
Lise ali Lise  Meslekiveya teknik lise Yuksekogretim
I 13,6 13,4 12,8 9,8
Il 11,6 11,8 10,5 8,7
2021
I 9,8 11,1 8,6 9,8
v 9,6 10,6 8,8 8,8
I 10,8 111 10,0 9,4
Il 9,2 9,7 7,9 7,9
2022
I 8,1 9,1 8,8 8,3
v 7,7 10,0 8,5 8,1
I 9,2 10,4 8,5 7,2
2023 I 7,7 9,4 7,2 6,5
I 6,8 8,9 7,4 7,0
Kadin
Lise ali Lise  Meslekiveya teknik lise Yuksekogretim
I 12,8 20,7 22,5 16,7
Il 10,7 20,9 19,2 15,0
2021
I 10,5 19,1 24,6 19,0
v 10,7 18,6 20,9 16,1
I 11,2 20,5 21,8 14,1
Il 9,5 19,1 18,2 14,0
2022
I 9,4 18,2 17,2 17,1
v 9,6 18,4 20,0 16,0
I 10,1 20,1 19,3 14,7
2023 |l 8,9 19,0 17,1 14,0
I 8,6 18,9 18,0 15,6

Kaynak: TUIK, Betam
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Tablo 6: Uzun siireli igsizlik oranlar (Toplam, Kadin, Erkek) (%)

Toplam Kadin Erkek
| 29,3 36,5 25,1
Il 34,6 41,9 30,2
2021
11 31,7 36,5 28,0
v 28,5 35,6 23,4
I 24,4 33,1 18,8
Il 24,5 31,6 19,4
2022
[ 24,4 28,3 21,2
v 22,9 27,4 19,2
I 21,4 27,7 16,5
2023 Il 22,0 30,1 15,2
1 22,0 26,9 17,4

Kaynak: TUIK, Betam
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