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HIA iISTATISTIKLERININ TOPLUMSAL CINSIYET AYRIMINDA REVIiZYONU

Gokce Uysal* ve Furkan Kavuncu™*

Tirkiye istatistik Kurumu 2014 yili Subat ayinda Hanehalki isglicii Anketi’'nden elde ederek agikladigi
isglicl piyasasi istatistiklerinde revizyon yapti. Bu revizyondaki ana degisiklikler issizlik taniminin
siresinin degismesi ve Adrese Dayali Nifus Kayit Sistemi (ADNKS) ile nlfus projeksiyonlarinin
yenilenmesi olarak 6zetlenebilir. 2014 yilinda HIA niifus projeksiyonlari giincellenmistir®. issiz
tanimindaki “son 3 ay icinde” is aramis olma kriteri “son 4 hafta” olarak degistirilmistir. Ayrica bu
revizyonda, Ug ay icinde baslayabilecegi bir is bulmus ya da kendi isini kurmus ancak ise baslamak icin
cesitli eksikliklerini tamamlamak amaciyla bekleyenler de issiz niifus kapsamina dahil edilmistir.

Bu revizyon isgiicii piyasasi istatistiklerinin zaman serisinde bir kirilma yaratmaktadir. TUIK revizyon
yaptigl tarihte verilerdeki kirllmaya isaret ederek zaman serilerinin Subat 2014 yili 6ncesi ve sonrasi
olarak karsilastirilabilir olmadigini da vurgulamaktadir. Tekrar karsilastirilabilir veri Gretmek igin
Haziran 2014 tarihinde isglcd istatistiklerinin bir kismi aylik olarak geriye dogru revize edilmistir. Ancak
bu geriye gotirme islemi temel isglici gostergelerine dair ana birkag seri ile kisith kalmistir. Yapilan
revizyon ile isglic, istihdam ve issizlik istatistiklerinde yapilan diizeltmeler Tablo 1'de 6zetlenmistir.

Tablo 1: Eski ve revize seriye gore ve 2013 sonrasi temel isgiicii istatistikleri, 2005-2017

isgiicli istihdam igsiz

Eski Revize Eski Revize Eski Revize

Seri Seri Seri Seri Seri Seri
2005 22,455 21,691 20,067 19,633 2,388 2,058
2006 22,751 21,913 20,423 19,933 2,328 1,980
2007 23,114 22,253 20,738 20,209 2,376 2,044
2008 23,805 22,899 21,194 20,604 2,611 2,295
2009 24,748 23,710 21,277 20,615 3,471 3,095
2010 25,641 24,594 22,594 21,858 3,046 2,737
2011 26,725 25,594 24,110 23,266 2,615 2,328
2012 27,339 26,141 24,821 23,937 2,518 2,204
2013 28,271 27,047 25,524 24,601 2,747 2,445
2014 28,787 25,933 2,854
2015 29,678 26,621 3,057
2016 30,535 27,205 3,330
2017%) 31,643 28,189 3,454

(*) : 2013 sonrasi glincel seri
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1 Yeni projeksiyonun sonuglara en buyuk etkisi kir-kent ayrimi ile 65 yas ve Ustu nufusta gézlemlenmigtir. Kirsal nufusun
%32'den %13,5’e gerilemesi kirsal alanda yogun gériilen sektérlerdeki istihdam rakamlarini bilyiik dlglide etkilemistir. Ote
yandan 15 yas Ustu nufustaki artigin biytk bir kisminin (%80’i) 65 yas ve Ustlindekilerden kaynaklanmasi isguicline dahil
olmayan nifus rakamlarinda belirleyici farklar yaratmistir.



mailto:gokce.uysal@eas.bau.edu.tr
mailto:furkan.kavuncu@eas.bau.edu.tr

Yapilan revizyonda toplumsal cinsiyet ayriminda geriye donik bir diizeltme yapilmamistir. Bu bilgi
notunda TUIK’in internet sitesinden yaptigl aciklamadaki temel prensiplere sadik kalinarak temel
isglicl piyasasi gostergeleri toplumsal cinsiyet ayriminda geri gottrilmektedir. Boylelikle toplumsal
cinsiyet verilerindeki kirilmanin giderilmesi ve zaman serilerinin karsilastirilabilir hale getirilmesi
amagclanmaktadir.

TUIK’in revizyonda bagli kaldig1 ana prensipler Hanehalki isgiicii Anketi verilerinin meta verisinde yer
almaktadir. TUIK’'in yeni metodolojiye goére revize ettigi 2005-2013 vyili verileri icerisinde temel
gostergeler (isglicl, istihdam ve issizlik) segilerek bizim kullandigimiz metodoloji ile elde ettigimiz
gostergeler ile TUIK tarafindan agiklananlar karsilastirilmis, ve bu bilgi notunda kullandigimiz metodun
hata payi da raporlanmistir.

iSTIHDAM

Ana istatistikler olan isgicu, istihdam ve issiz serileri icerisinde revizyonu nispeten basit olan seri
istihdam serisidir. Zira TUIK istihdam taniminda bir degisiklige gitmemistir. Buna karsin ADNKS’ye
gecilmesiyle birlikte nifus tahminleri yenilenmistir. Bu revizyonun oranlari degil seviyeleri etkilemesi
beklenir. Dolayisiyla istihdam serisinde niifus projeksiyonlarinin yenilenmesinden kaynaklanan bir
sigrama goze ¢arpmaktadir.

Tablo 2: TUIK serileri ve BETAM revizyonuna gore istihdam seviyeleri, 2005-2017

Betam TUIK BETAM BETAM

Eski Revize Revize Revize Revize

Seri Seri Seri BETAM - TUIK  BETAM / TUIK - 1 Kadin Erkek
2005 20.067 19.576 19.633 -57 -0,003 4.852 14.757
2006 20.423 19.924 19.933 -9 0,000 4.994 14.960
2007 20.738 20.231 20.209 22 0,001 5.087 15.175
2008 21.194 20.676 20.604 72 0,003 5.314 15.388
2009 21.277 20.757 20.615 142 0,007 5.576 15.198
2010 22.594 22.042 21.858 184 0,008 6.102 15.952
2011 24.110 23.521 23.266 255 0,011 6.623 16.906
2012 24.821 24.214 23.937 278 0,012 6.942 17.276
2013 25.524 24.900 24.601 299 0,012 7.257 17.642
2014™ 25.933 25.933 25.933 7.689 18.244
2015 26.621 26.621 26.621 8.058 18.562
2016 27.205 27.205 27.205 8.312 18.893
2017 28.189 28.189 28.189 8.729 19.460

(*) : 2013 sonrasi glincel seri

Nifus projeksiyonunun yenilenmesinden kaynaklanan bu sicramayi istihdam serisine yansitmak igin
oncelikle 2014 yili igin acgiklanan istihdam rakamini, eski serideki son g yillik (2011, 2012 ve 2013)
istihdam biylme oranlarinin geometrik ortalamasini kullanarak geri gotiirliyoruz ve 2013 yili istihdam
seviyesini hesapliyoruz. Daha sonra eski istihdam serisindeki (2005-2013) bliyiime oranlarini
kullanarak her yilin istihdam seviyesini revize ediyoruz. Bu islem sonucunda bizim elde ettigimiz seri
ile TUIK tarafindan aciklanan seri Tablo 2’de verilmektedir. Goriildiigi gibi bizim tahminlerimiz ile
TUIK’in revizyonu arasindaki fark 2013 yilinda 299 bin kisiyken (sapma orani yiizde 1,2) 2005’e dogru
giderek azalmakta ve sapma orani sifira yaklasmaktadir.



Bu yontemin TUIK tarafindan uygulanan ydnteme olabildigince yakin oldugundan hareketle kadin ve
erkek istihdam serileri ayni yontem kullanilarak revize edilmis ve Tablo 2’de gdsterilmistir. Dikkat
edilirse 2005-2013 dénemi igin tahmin ettigimiz kadin ve erkek yillik istihdam miktarlarinin toplamlari
toplam revize istihdam miktarlarina tam esit degildir. Bunun nedeni (g serinin her birinin ayri ayri
tahmin edilmis olmasidir. Bununla birlikte fark + 5 bin (2013) ile — 33 bin (2005) arasinda degismekte
olup ihmal edilebilir diizeydedir.

iSSiZLiK
TUIK’in issizlik serisindeki revizyonlarinin énemli bélimi issizlik taniminin degistiriimesinden ve
istihdam serisine benzer sekilde ADNKS kaynakli projeksiyonlarin degismesinden kaynaklanmaktadir.

TUIK; yakin gegmiste is aramis, bunun icin cesitli is arama kanallarina basvurmus, is buldugu ya da is
kurdugu takdirde iki hafta icerisinde isbasi yapabilecegini beyan eden kisileri issiz saymaktadir. Ayrica
son olarak iki hafta icinde isbasi yapamama durumlarini baslayacagl bir is bulmus veya kurmus
olmasina ragmen birtakim eksikler nedeniyle baslayamamalariyla agiklayan kisiler de issiz sinifina dahil
edilmistir. 2014 yili Subat ayindan itibaren issiz taniminda kullanilan is arama siiresi Avrupa Istatistik
Ofisi Eurostat’in tanimiyla uygun hale getirilerek “son Ug¢ ay” yerine “son dort hafta” olarak
kisitlanmistir. Yeni tanimdaki issizlik siresi hem Amerika Birlesik Devletleri ve Avrupa Birligi Ulkeleri
hem de Uluslararasi Calisma Orgiitii tanimlariyla uyumludur. issiz taniminin degismesiyle hem issiz
sayisi hem de isglicl sayisinda bariz ziplamalar géze carpmaktadir.

issizlik taniminin degismesi issiz serisinde sadece biiyiime oranlari kullanilarak yapilacak revizyonun
sapmalara yol acacagina isaret etmektedir. Dolayisiyla issiz sayisini revize etmek icin Hanehalki isgiicii
Anketi mikro veri setlerini de kullandik.

2009-2013 yillari arasinda is arama sirelerini 6lgmek icin iki farkli sorunun anket soru kagidina dahil
edildigi gérilmektedir. Eurostat ile uyum siireci icerisinde soru kagidinda hem son li¢ ayda hem de son
dort haftada is aramis olanlarin belirlenebilmesi icin sorular bulunmaktadir. Dolayisiyla ilk asamada
issiz taniminda son doért haftadir is aramis olan, is arama kanallarindan en az birini kullanmis ve iki
hafta icerisinde isbasi yapabilecegini beyan eden bireyleri issiz olarak tekrar kodluyoruz. 2009-2013
issiz serilerini mikro veri kullanarak son dort haftada is arayanlarin issiz olarak tanimlandig sekilde
tekrar hesapliyoruz.

ikinci asamada niifus projeksiyonlarindaki degisimin etkilerine odaklaniyoruz. Daha kisa is arama
siresini yansitan yeni tanimla hesaplanan issiz serisini (istihdam serisine yapilan diizeltmenin aynisi
uygulanarak, yani eski issizlik serisindeki blylime oranlari kullanilarak) tekrar diizeltiyoruz. Boylelikle
2014 sonrasi seriyle seviye agisindan da uyumlu olan yeni seriyi 2009 — 2013 yillari igin elde ediyoruz
(Tablo 3).

HIA 2004-2008 yillari mikro veri soru kagitlarinda ise issizligin yeni tanimini uygulamaya izin veren
sorular bulunmamaktadir. Diger bir deyisle yeni tanimda issizleri tanimlamak igin kullanilan “son doért
haftadir” bireyin is arayip aramadigina dair veri 2009 6ncesinde yoktur. Dolayisiyla son (g aydir is
aramis bireylerle son dort haftadir is aramis bireyleri ayirt etmek miimkin degildir. Dolayisiyla 2004-
2008 yillarinda issiz tanimindaki degisikligi mikro veri kullanilarak yansitamiyoruz. Bu kosullar altinda
2009 yih icin tahmin ettigimiz seriyi eski serideki bliylime oranlari kullanarak geri gétiirtiyoruz.

TUIK tarafindan agiklanan revize veriyle bizim revizyonumuzun sonucunda elde ettigimiz seriler Tablo
3’'te yer almaktadir. Gorildigi gibi mikro veriden faydalanarak buldugumuz 2008 yilina kadarki
rakamlar ile TUIK’in yeni serisindeki rakamlar birbirine ¢ok yakindir. 2008 éncesi icin uyguladigimiz



blylime oranlariyla zincirleme geriye gotiirme metodunun ise iki seri arasinda 38 bin ile 100 bin
arasinda farklar ortaya cikardigl, sapma oraninin da yizde 1,7 ile ylzde 5 arasinda degistigi
gorilmektedir. Dolayisiyla kadin ve erkekler igin Urettigimiz serilerin hata paylarinin 2005-2008
doénemi igin isglict piyasasi dinamiklerinin 6zgin niteliklerini degistirmeyecek 6l¢lide disiik oldugunu
soyleyebiliriz.

Tablo 3: TUIK serileri ve BETAM revizyonuna gore issizlik seviyeleri, 2005-2017

Betam TUIK BETAM BETAM

Eski Revize Revize Revize Revize

Seri Seri Seri BETAM -TUIK  BETAM / TUIK -1 Kadin Erkek
2005 2.388 2.133 2.058 75 0,036 566 1.569
2006 2.328 2.079 1.980 100 0,050 580 1.501
2007 2.376 2.122 2.044 79 0,039 581 1.542
2008 2.611 2.332 2.295 38 0,016 647 1.686
2009 3.471 3.100 3.095 5 0,002 862 2.238
2010 3.046 2.744 2.737 7 0,003 847 1.897
2011 2.615 2.337 2.328 9 0,004 787 1.550
2012 2.518 2214 2.204 10 0,005 765 1.450
2013 2.747 2.452 2.445 7 0,003 909 1.543
2014 2.854 2.854 2.854 1.040 1.813
20150 3.057 3.057 3.057 1.167 1.891
2016 3.330 3.330 3.330 1.324 2.006
2017 3.454 3.454 3.454 1.431 2.024

(*) : 2013 sonrasi glincel seri

iscUcU

isglicii verilerini tanim icabi istihdam ve issiz serilerini toplayarak elde ediyoruz. Dolayisiyla issiz
tanimini mikro veri kullanarak 2009 6ncesine taslyamamaktan kaynaklanan sapmalar ve istihdam
tahminimizdeki sapmalarin toplami isgilicii tahminimize de yansimaktadir (Tablo 4).

Tablo 4: TUIK serileri ve BETAM revizyonuna gére isgiicii seviyeleri, 2005-2017

Betam TUIK BETAM BETAM

Eski Revize Revize Revize Revize

Seri Seri Seri BETAM - TUIK  BETAM / TUIK - 1 Kadin Erkek
2005 22.455 21.709 21.691 18 0,001 5.417 16.326
2006 22.751 22.003 21.913 90 0,004 5.574 16.462
2007 23.114 22.353 22.253 101 0,005 5.668 16.716
2008 23.805 23.008 22.899 109 0,005 5.961 17.074
2009 24.748 23.857 23.710 148 0,006 6.439 17.436
2010 25.641 24.785 24.594 191 0,008 6.949 17.849
2011 26.725 25.857 25.594 263 0,010 7.409 18.456
2012 27.339 26.429 26.141 288 0,011 7.707 18.725
2013 28.271 27.352 27.047 306 0,011 8.167 19.184
2014™ 28.787 28.787 28.787 8.729 20.057
2015 29.678 29.678 29.678 9.225 20.453
2016 30.535 30.535 30.535 9.636 20.899
2017%) 31.643 31.643 31.643 10.160 21.484

(*) : 2013 sonrasi giincel seri
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